ESTADO DO RIO DE JANEIRO

MUNICIPIO DE ARMAGAO DOS BUZIOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA

EDITAL N° 001/2023 - CHAMAMENTO PUBLICO

SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA AEXECUCAO DE
SERVICO EDUCACIONAL

O MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, por meio da Secretaria de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia torna de conhecimento pudblico que, mediante o presente CHAMAMENTO
PUBLICO, selecionara Organizacdes da Sociedade Civil — OSCs, sem fins lucrativos,
regularmente constituidas, com sede ou instalagdes neste municipio, que tenham interesse em
executar o atendimento de Educacéo Infantil, gratuita, em prédio proprio, em periodo integral e
parcial, a 100 (cem) criangas de 1 (um) a 3 (trés) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove dias),
na primeira etapa da Educacdo Basica - distribuidas conforme demanda em niveis I, 1l e 1V,
sob o regime da Lei Nacional n°. 13.019/2014.

Este Edital, bem como seus anexos, estardo disponiveis para consulta no Portal da transparéncia
do Municipio de Armacéo dos Bazios, no endereco eletrénico
https://transparencia.buzios.rj.gov.br/.

1. FUNDAMENTACAO LEGAL:
1.1. A presente selecdo rege-se pelos principios e normas emanados pela:

I- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

I1- Constituicdo do Estado de Rio de Janeiro;

I11- Lei Orgénica do Municipio de Armacéo dos Buzios;

IV- Lei Complementar n°. 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

V- Lei Federal n°. 13.019/2014 (Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracao
publica e as organizagdes da sociedade civil);

VI- Lei Federal n° 4.320/1964 (Normas Gerais de Direito Financeiro);

VI1- Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);

VI11- Lei Federal n°. 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB);

I X- Decreto Federal n°. 6.949/2009 (Promulga a Convencéo Internacional sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia);

X- Decreto n°® 8.726/2016 (Regulamenta a lei n°13.019/2014 e dispde sobre regras e
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a Administracdo Publica Federal
e as Organizagdes da Sociedade Civil);

XI- Resolucdo n°. 5/2009/CNE (Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo
Infantil);

XI11- Lei Federal n°. 12.764/2012 (Institui a Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista);

XI11- Base Nacional Comum Curricular (BNCC) /Resolucdo CNE/CP n° 02/17;

XV1- Referencial Curricular da Rede Municipal de Armacédo dos BUzios;

XV1I1- Demais disposi¢Oes regulamentares aplicaveis.

2. OBJETO:

2.1. Chamamento Publico de Organiza¢Ges da Sociedade Civil (OSC) para ofertarem o
atendimento de Educacdo Infantil, gratuita, em prédio proprio, em periodo integral e parcial, a
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100 (cem) criangas de 01 (um) a 3 (trés) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove dias), na
primeira etapa da Educacéo Basica - distribuidas conforme demanda em niveis Il, 111 e IV, sendo
as composicoes de preco feitas com base nos valores referenciais dos repasses do FUNDEB e
gasto médio do municipio com os alunos do referido segmento.

2.2 O padrdo de atendimento educacional a ser prestado as criancas, pelas Organizacdes da
Sociedade Civil de Interesse Publico e de Direito Privado, sem fins lucrativos, deverdo observar
as diretrizes pedagdgicas estabelecidas nas Leis Federais n.os 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e
do Adolescente), 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), Resolucdo do
Conselho Nacional de Educagdo n° 5/2009 (Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo
Infantil), Resolucdo do Conselho Municipal de Educa¢do no 001/2013 e n° 0012017 (Dispoe
sobre o registo e a regularizacdo de funcionamento das Instituicbes de Educacédo Infantil), Base
Nacional Comum Curricular e Referencial Curricular da Rede Municipal.

3. JUSTIFICATIVA:

3.1. A partir do reconhecimento pela sociedade da importancia da Educacdo Infantil e da
qualidade deste servico ofertado pelo Municipio de Armacédo dos Buzios, verifica-se a expansdo
da demanda por este atendimento e o consequente desafio proposto ao Poder Publico, o qual tem
realizado esforgos continuos de ampliagdo da oferta, seja através da ampliacdo da rede prdpria
de unidades com oferta de vagas de Educacdo Infantil, seja por meio da igualmente crescente
rede de Creches Parceiras.

3.2. A parceria entre 0 Poder Publico e as Organizacdes da Sociedade Civil, objetiva garantir a
oferta da Educacédo Infantil, tendo como interesses comuns o atendimento a crianga em matua
colaboracéo.

3.3. A SEMED estabelecera o padrdo de atendimento educacional a ser prestado as criancas de
um a trés anos, onze meses e vinte e nove dias de idade, pelas OrganizacGes da Sociedade Civil
de Interesse Publico e de Direito Privado, sem fins lucrativos, confessionais ou comunitarias de
carater filantropico, que atenderem ao presente Chamamento Publico e firmarem os instrumentos
juridicos de Parceria, em consonancia com as diretrizes pedagdgicas estabelecidas nas Leis
Federais n.”°8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional), Resolucdo do Conselho Nacional de Educagdo n° 5/2009
(Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil), Resolugéo do Conselho Municipal
de Educacdo n° 001/2013 e n° 0012017 (Dispbe sobre o registo e a regularizacdo de
funcionamento das Instituicbes de Educacdo Infantil), Base Nacional Comum Curricular e
Referencial Curricular da Rede Municipal de Armacéo dos Buzios.

4. OBJETIVOS:

4.1 Objetivo geral: Garantir o atendimento da Educagédo Infantil, primeira etapa da Educacgéo
Basica, em periodo integral, promovendo o desenvolvimento da crianga de um a trés anos, onze
meses e vinte e nove dias de idade, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social,
complementando a acdo da familia e da comunidade, conforme previsto na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, em seu artigo 29.

4.2 Em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo Infantil, Base
Nacional Comum Curricular e Referencial Curricular da Rede Municipal de Armacao dos Buzios
séo objetivos especificos:
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I- Garantir a crianga seus direitos basicos como: brincadeiras, cuidados, higiene, seguranca,
alimentacdo saudavel, interacdo e desenvolvimento educacional e integral;

I1- Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e
vivéncias em situacOes estruturadas de modo a garantir os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento: conviver, brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se;

I11- Oferecer condicdes e recursos para que as criancas usufruam seus direitos civis, humanos e
sociais;

IV- Possibilitar a convivéncia entre criancas, assim como adultos e criangas, promovendo a
ampliacdo de saberes e conhecimentos de diferentes naturezas;

V- Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criancas de diferentes classes
sociais no que se refere ao acesso a bens culturais e as potencialidades de vivéncia da infancia;

VI- Promover o reconhecimento, a valorizacdo, o respeito e a interacdo das criancas com a
histdria e culturas indigenas, africanas, afro-brasileiras, bem como o combate ao racismo e a
discriminacdo étnica;

VII- Construir novas formas de sociabilidade e de subjetividade comprometidas com a
ludicidade, a democracia, a pluralidade e a sustentabilidade do planeta, possibilitando vivéncias
éticas e estéticas no didlogo, reconhecimento e respeito a diversidade;

VIlI- Garantir a crianga acesso a processos de apropriacdo, renovacdo e articulacdo de
conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a protecdo, a
salde, a liberdade, a confianca, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interagao
com outras criancas;

IX- Promover condicGes para o trabalho coletivo e organizacdo dos materiais, espagos e tempo
dentro da instituicao;

X- Desenvolver a¢Bes que busquem a integralidade entre o cuidar e educar;

XI- Garantir a participacdo, o dialogo e a interagdo com as familias, promovendo o respeito e a
valorizacdo de suas multiplas formas de organizacéo e constituicéo;

XI11- Estabelecer relacdo efetiva com a comunidade local e de mecanismos que garantam a gestdo
democratica, considerando as peculiaridades de cada comunidade;

XI111- Reconhecer as especificidades etérias, das singularidades da crianca e da coletividade,
promovendo a interacdo entre todas as criancas;

XIV- Proporcionar possibilidades de deslocamentos e movimentos amplos das criangas nos
espacos internos e externos da instituicao;

XV- Garantir as criangcas com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo acessibilidade de espago, materiais, objetos, brinquedos e instrucoes
coletiva;

XVI- Reconhecer e preservar a dignidade da crianca e efetiva protecdo contra qualquer forma de
violéncia, evitando e combatendo a negligéncia no interior da instituicdo ou praticada pela
familia, promovendo os respectivos registros e encaminhamentos para instancias competentes,
na forma da lei.

5. DAS METAS DE ATENDIMENTO:
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5.1. As metas constantes do Plano de Trabalho foram definidas levando-se em consideracao a
capacidade atual de atendimento existente no MUNICIPIO cumulada com a demanda reprimida,
como ja dito anteriormente. Portanto, 0os nimeros apresentados poderdo variar conforme a
demanda, podendo a meta ser alterada no ato da consolidacéo da parceria, com vistas ao efetivo
atendimento dos objetivos deste Termo de Referéncia.

5.2. A Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia tem a prerrogativa de, no decorrer
do atendimento prestado mediante Termo de Colaboracao vigente, estabelecer uma variacdo no
numero de criangas por faixa etaria, de modo a otimizar o atendimento, considerando a demanda
de cadastro, respeitando o espaco e o dispéndio com os profissionais envolvidos, salientando-se
que equipe de trabalho vinculada a execucdo do Plano de Trabalho devera estar adequada e
dimensionada ao publico atendido.

6. DO PLANO DE METAS PARA O ATENDIMENTO DE QUALIDADE NA
EDUCACAO INFANTIL, DAS ACOES, DOS INDICADORES E DOS PRAZOS:

6.1. A apresentagdo do Plano de Trabalho, nos termos deste Edital, vincula a Organizagdo da
Sociedade Civil ao atendimento do Plano de metas para o atendimento de qualidade na
Educacao Infantil referenciado pela Secretaria de Educagéo.

7. DOS RECURSOS FINANCEIROS:

7.1. Para este Chamamento Publico serdo destinados recursos financeiros no montante estimado
de R$ 1.288.740,00 (um milh&o, duzentos e oitenta e oito mil, setecentos e quarenta reais)

7.2. Os valores serdo distribuidos para as Organiza¢des da Sociedade Civil, de acordo com o0s
seguintes parametros:

7.2.1 O MUNICIPIO repassara a titulo de contraprestaco, no exercicio de 2023, o valor total
de R$ 12.887,40 (doze mil, oitocentos e oitenta e sete reais e quarenta centavos), por aluno, em
parcelas mensais, no importe de R$ 1.073,95 a serem depositadas em conta bancéria especifica
informada pela Organizacdo da Sociedade Civil, impreterivelmente, até o quinto dia Gtil de
cada més.

7.3 Os reajustes serdo anuais, a partir do indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA-IBGE),
observada a disponibilidade econdmica e financeira do Municipio.

7.4. Os reajustes que vierem a ser concedidos pelo Municipio serdo objetos de aditamentos ao
Termo de Colaboracao.

7.5. As despesas decorrentes deste Termo de Colaboracdo estdo contempladas em dotagéo
orcamentaria propria, qual seja:

I- Unidade Gestora: (140101) Secretaria Municipal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia

I1- Plano de Trabalho: 2037 Manutencdo de Unidades Escolares — Ed. Infantil

I11- Natureza da Despesa: 33903900 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

IV- Fontes de Recursos: 1573 Royalties — Pré-Sal Educacéo

7.6 As parcelas dos recursos transferidos no ambito desta parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o cronograma de desembolso aprovado e depositadas na conta bancaria
especifica da Organizacéo da Sociedade Civil.
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7.7. O repasse poderd ser suspenso nos seguintes casos, ficando retido até o saneamento das
impropriedades, no prazo fixado:

I- Quando houver fundados indicios de ndo ter ocorrido boa e regular aplicacdo da parcela
anteriormente recebida, na forma da legislacdo aplicavel, inclusive quando aferidos em
procedimentos de fiscalizacdo local, realizados periodicamente pela Comisséo de
Monitoramento e Avaliacdo ou pelos 6rgdos de controle interno do Municipio;

I1- Quando verificado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, atrasos ndo justificados
no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatdrias aos principios
fundamentais da Administracéo Publica (art. 37, CF), nas contratacfes e demais atos praticados
na execucdo da parceria ou quando se der o descumprimento das obrigacdes assumidas neste
instrumento;

I11- Quando a Organizacdo da Sociedade Civil deixar de adotar, sem justificativa, as medidas
saneadoras apontadas pelo Gestor da Parceria ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

7.8 Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execucao das
parcerias sera indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes.

7.9. Quando ndo utilizados em sua totalidade, 0s recursos remanescentes serdo devolvidos ao
Municipio ao final da parceria, no prazo de 30 (trinta) dias.

7.10. Os recursos serdo repassados mensalmente, conforme programacao prevista no Plano de
Trabalho e na minuta do Termo de Colaboracéo, observada a vigéncia do ajuste e 0s pressupostos
legais, além de estarem condicionados a auséncia de irregularidades apontadas pela Comisséo de
Avaliacdo e Monitoramento.

8. DA COMISSAO DE PROCESSAMENTO E SELECAO:

8.1. A Comissdo de Selecdo, 6rgao colegiado, nomeado pela Secretaria Municipal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia, destinado a processar e julgar o presente Chamamento Publico, sera
composta pelos servidores constantes da Portaria 002/2023, parte integrante do presente Edital.

8.2. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro deste colegiado.

9. DOS PRAZOS:

9.1. A publicagdo do presente Edital de Chamamento Pablico n® 001/2023 ocorrera no Diério
Oficial do Municipio. Desse momento em diante, esse instrumento permanecera disponivel para
consulta publica no endereco eletrdnico https://transparencia.buzios.rj.gov.br/, por 30 dias
corridos, a contar da publicacdo do presente edital no Jornal Oficial do Municipio, nos termos do
art. 26 da Lei Federal n® 13.019/2014.

9.2. A partir da publicacdo de que trata o item 9.1, poderdo ser apresentados, até o 6° dia Util
anterior do término do trintidio previsto no item retro:

| - eventuais pedidos de esclarecimentos;
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Il - impugnacdes ou solicitacdes referentes a este Chamamento Pablico.

9.2.1 Tera a comissdo competente prazo de 5 (cinco) dias para analise dos eventuais pedidos de
esclarecimentos, impugnacdes ou solicitacbes referentes a este Chamamento Publico, contados a
partir da protocolizacdo do ato;

9.3 Ainda no que se refere ao prazo disposto no item 9.1 retro, deverdo eventuais interessados
apresentar proposta técnica e habilitacdo técnica.

9.4 Ultrapassado o prazo de que trata o item 9.1, terd a comissao o prazo de até 5 dias Uteis para
andlise da documentacao apresentada e divulgagéo de resultado.

9.5 Eventuais interessados poderdo interpor recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da
publicacdo do resultado.

9.5.1 Né&o sendo interposto recurso, o procedimento segue na forma do item 9.7.

9.5.2 Interposto o recurso de que trata o item 9.5, terdo os demais interessados prazo de 5 (cinco)
dias Uteis para ofertar contrarrazdes, prazo esse que se iniciara com a divulgacdo do recurso no
sitio eletrdnico do Municipio.

9.6 Exauridos os prazos de que tratam os itens 9.5 e 9.5.2, terd a comissdo prazo de até 5 dias
Uteis para emissdo de parecer sobre eventuais recursos.

9.7 Findo o procedimento de competéncia da comissdo, serdo os autos encaminhados ao Gestor
da Pasta Responsavel para deciséo.

9.8 Caso a decisdo esteja em consonancia com o parecer da comissdo, o Gestor homologara e
adjudicara o resultado.

9.9 Em qualquer fase, se houver necessidade de realizacdo de diligéncia, sera suspenso o
procedimento previsto neste capitulo.

9.10. Todas as solicitaces de que trata este capitulo deverao ser protocolizadas pela Organizacao
da Sociedade Civil na Secretaria Educacao, situada na Av. 12 de Novembro, Lote 29, Quadra 12,
Loteamento do Pértico de Buzios (Antiga Estrada de Buzios - Cabo Frio), no horério
compreendido entre 8h e 17h.

9.11. Em até 5 (cinco) dias uteis da adjudicacdo, a comissao convocara as Organizacdes da
Sociedade Civil para assinatura do ajuste a ser celebrado com o Poder Publico.

9.12. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o dia do vencimento.

10. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO:

10.1. Poderdo participar do presente Chamamento Publico as Organizacdes da Sociedade Civil —
OSCs, sem fins lucrativos, que oferecam a proposta técnica nos moldes deste edital e atendam
aos requisitos de habilitacdo e qualificacdo, observada rigorosamente a localizagdo geogréfica
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das unidades, regides e bairros, e demais condigdes constantes do Termo de Referéncia.

10.2. Estardo impedidas de participar deste Chamamento Pablico as OrganizacGes da Sociedade
Civil legalmente impedidas de contratar com o Poder Publico, especialmente em decorréncia da
aplicacdo do disposto no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014, ou que tenham qualquer outro
impedimento legal para contratar com a Administragdo Municipal.

10.3. Estardo impedidas de participar deste Chamamento Publico as OrganizacGes da Sociedade
Civil anteriormente conveniadas com o Municipio, cujas parcerias tenham sido descontinuadas
em decorréncia de descumprimento de clausula de Termo de Colaboracéo.

10.4. A participacdo das Organizagdes da Sociedade Civil neste Chamamento Publico implica a
aceitacdo por essas, de todas as condigdes apresentadas no presente Edital e em Portarias
precipuas da Secretaria de Educacéo.

11. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS:

11.1. Ndo serdo acolhidas as impugnacdes e 0s recursos apresentados fora do prazo legal, nem os
recursos subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificados no processo
para representar a instituicéo.

11.2. O prazo para impugnacao deste Edital vigora até o 5° (quinto dia) dia util apds o término do
periodo informado no subitem 9.3.

11.3. As Organizagdes da Sociedade Civil participantes poderdo apresentar a Comissdo de
Selecdo, recursos contra a classificacdo e a habilitacdo até o 5° (quinto) dia atil apds a publicacdo
dos respectivos atos no sitio eletronico do Municipio.

11.4. A impugnacao do Edital, os recursos contra a classificacdo e a habilitacdo e as contrarrazdes
aos julgados dos recursos deverdo estar reduzidos a termo e tempestivamente protocolizados pela
Organizacdo da Sociedade Civil participante na Secretaria de Educacdo, Av. 12 de Novembro,
Lote 29, Quadra 12, Loteamento do Pértico de Buzios (Antiga Estrada de Buzios - Cabo Frio),
no horério compreendido entre 8h as 17h.

11.5. Em nenhuma hipotese caberd um segundo recurso da decisdo do primeiro recurso previsto
neste edital, independentemente de sua denominacéo.

12. DA ETAPA COMPETITIVA - APRESENTACAO DAS PROPOSTA

12.1. A proposta Técnica referente a etapa denominada competitiva devera ser elaborada pela
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, em consonancia com a politica de educacdo infantil,
objetivando o pleno cumprimento do objeto constante neste edital.

12.2. A proposta Técnica devera ser entregue em envelope lacrado, mediante protocolizacéo
pela Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, no periodo indicado no item 9.7,
no horario compreendido entre 8h e 17h, contendo na sua parte externa e frontal, uma etiqueta
com os dados a seguir:

ETAPA COMPETITIVA - PROPOSTA TECNICA
A SECRETARIA DE MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA —
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COMISSAO E SELEGCAO - CHAMAMENTO PUBLICO N° 12023

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC:
CNPJ:

ENDERECO DA OSC:

TELEFONE:

E-MAIL:

12.3. Neste envelope deverdo constar, detalhadamente e devidamente
preenchidos, 0S seguintes documentos:

| - Plano de Trabalho - Anexo II;

I1- Declaracdo de Compromisso - Anexo 1V;
I11- Declaracdo de ndo ocorréncia de impedimento - Anexo V;
V- Proposta Pedagdgica da Organizagdo da Sociedade Civil,

12.4. As diretrizes para a elaboracdo do Plano de Trabalho estdo detalhadas no Anexo Il e
deverdo estar de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

12.5. O modelo do Plano de Trabalho que consta no Anexo |1 deste Edital devera ser impresso
em papel timbrado da OSC, com todas as suas paginas numeradas, rubricadas e a Gltima
assinada por seu representante legal, redigido em lingua portuguesa, salvo quanto as expressées
técnicas de uso corrente.

12.6. A entrega do Plano de Trabalho ndo gera direito a celebragdo da parceria.

12.7. A Proposta Pedagdgica da Organizacdao da Sociedade Civil devera ser apresentada em
formato de portfélio técnico Pedagdgico, baseada nas orientacGes tracadas pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB, Lei n° 9.394/1996), Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagéo Infantil, Base Nacional Comum Curricular e Base Curricular da
Rede Municipal de Armacdo dos Buzios, devendo contemplar os seguintes itens:

I- Identidade/histérico da instituicdo;

I1- Fundamentagédo do trabalho pedagdgico;

I11- Concepcdo de crianca e de infancia;

I'V- Proposta de inser¢éo/acolhimento;

V- Participacgdo das familias;

VI- Planejamento assegurando as brincadeiras e as interacfes, a multiplicidade de experiéncias
e linguagens; acompanhamento (registro da préatica educativa) e avaliag&o;

VI11- Organizacao do espaco, tempo e rotinas;

VI11- Formagéo continuada e em contexto;

IX- Proposta para o reconhecimento e a valorizacdo das diferencas (género, étnico-racial,
religiosa, cultural e relativas a pessoa com deficiéncia);

X- Anexos (registros de trabalhos ja realizados pela OSC: relatos, relatério de atividades,
fotografias, projetos, entre outros, que venham comprovar o atendimento educacional
relacionado ao objeto da parceria).

12.8. Para esta primeira etapa, denominada competitiva, deverdo ser apresentados envelopes
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individualizados

12.9. Caso esta documentacdo néo seja integralmente exibida, no curso do prazo previsto pelo
item 9.7, a Comissdo de Selecdo devera notificar a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC para
apresentar recurso no prazo previsto neste Edital.

12.10. O parecer para fins de classificacdo da Organizacdo da Sociedade Civil na etapa de que
trata o item 12.1 serd realizado por meio da avaliacdo dos seguintes critérios:

I. Proposta Pedagogica;

I1. Recursos Humanos;

I11. Tempo de Experiéncia da Instituicdo no atendimento em Educacéo
Infantil;

IV. Parceria com Orgéo Publico para prestacdo de servico educacional;
V- A¢0es propostas para cumprimento das metas.

12.11. Os itens 11, 111, IV e V deverdo estar descritos no Plano de Trabalho.

12.12. Nos termos do plano de trabalho, para fins de comprovagéo do tempo de parceria com
6rgdos publicos e tempo de experiéncia na Educacdo Infantil, poderdo ser comprovadas por
quaisquer documentos relacionados abaixo, sem prejuizo de outros:

I - Instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

Il - Relatdrios de atividades com comprovacao das a¢des desenvolvidas;

11 - DeclaracGes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante emitidas
por orgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organiza¢des da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas,
entre outros;

IV - Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela Organizacdo da Sociedade
Civil;

V -PublicagOes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimentos realizada pela
Organizacdo da Sociedade Civil;

VI - Declaracdo de que firmou e cumpriu convénio com o municipio, nos ultimos cinco anos,
com 0 mesmo objeto pretendido nesta parceria.

12.13 A Proposta Pedagogica sera objetivamente avaliada, com fiel observancia do estabelecido
no item 4 deste Edital.

12.14. Nos termos do Plano de Trabalho, para fins de comprovagéo e avaliacdo do quesito
recursos humanos, a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC devera preencher o Anexo Il,
ciente de que o seu conteudo devera ser plenamente cumprido antes do inicio das atividades,
sob pena de inabilitagdo, observada a seguinte habilitacdo profissional e respectivas jornadas
recomendadas:

I - Coordenador: licenciatura plena em Pedagogia: 40h semanais;

Il — Auxiliar de Coordenacdo: licenciatura plena em Pedagogia: 40h semanais;

I11 - Professor: Curso de Magistério, nivel médio ou Curso Normal Superior ou licenciatura
plena em Pedagogia: 40h semanais;

IV - Auxiliar de Turma: Ensino Médio, preferencialmente Curso de Magistério: 40h semanais;
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V - Cozinheiro: Ensino Fundamental, preferencialmente completo: 40h semanais;

VI - Auxiliar de Cozinha: Ensino Fundamental, preferencialmente completo: 40h semanais;
VIl - Assistente Administrativo / Auxiliar Administrativo / Secretario: Ensino Meédio,
preferencialmente, com uma das seguintes habilitagdes (Magistério ou Técnico em
Contabilidade ou Técnico em Administracdo): 40h semanais;

VI1I- Auxiliar de Servigos Gerais: Ensino Fundamental, preferencialmente completo: 40h
semanais.

12.15. Os profissionais delimitados consideram o quantitativo de alunos delineados por este
Municipio.

12.16. Na composicao do quadro de pessoal das instituicdes de educacéo infantil, as atividades
exercidas pelo auxiliar de coordenacdo serdo complementares e ndo substitutivas as do
coordenador.

12.17. Na composicao do quadro de pessoal das instituicdes de educacgéo infantil, as atividades
exercidas pelo auxiliar de turma serdo complementares e ndo substitutivas as do professor da
educacéo infantil.

12.18. Caso a instituicdo receba uma crianca com deficiéncia, transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, na turma de referéncia da crianca devera ter
obrigatoriamente um auxiliar de turma, que servird como apoio ao grupamento.

12.19. Os critérios constantes no subitem 12.10 serdo avaliados objetivamente e pontuados pela
Comisséo de Processamento e Seleg&o.

12.20. O municipio podera solicitar a realizacdo de ajustes no Plano de Trabalho, observadas
as diretrizes deste edital, que deverao ser efetuados no prazo de até 24h, a partir da notificacdo
da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC, improrrogaveis, sendo certo que a inércia da
interessada implicara na sua desclassificacéo.

12.21. Serdo consideradas classificadas as Organizacbes da Sociedade Civil que, além da
proposta compativel com os parametros estabelecidos neste edital, exibirem satisfatoriamente
0s documentos previstos no item 12.3.

12.22. A classificacdo das OrganizacGes da Sociedade Civil participantes nesta primeira etapa
denominada competitiva, serd publicada no Diario Oficial do Municipio no prazo estabelecido,
conforme disposto no item 9.8 deste edital.

12.23. Cabera recurso da classificacdo nos prazos determinados neste Edital, conforme disposto
no item 9.9.

13. DA ETAPA DE HABILITACAO - AVALIACAO DA DOCUMENTAGCAO:

13.1. Encerrada a etapa competitiva, as Organizac¢Oes da Sociedade Civil participantes serdo
convocadas, por meio de enderego eletrénico, em ordem de classificagdo, para apresentar a
documentacdo necessaria a efetivacdo da Parceria com o Municipio, até o 10° (décimo) dia util
apos a publicacdo da classificagdo definitiva da primeira etapa.

13.2. A documentacdo de habilitacdo devera ser entregue em envelope lacrado, mediante
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protocolizacdo pela Organizacdo da Sociedade Civil na Secretaria de Educacdo, situada na
XXXXXX, N0 horario compreendido entre 8h e 17h, contendo na sua parte externa e frontal, uma
etiqueta com 0S dados a seqguir:

ETAPA DE HABILITAC}AO- AVALIAQAO DA DOCUMENTAQAO
A SECRETARIA DE MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA —
COMISSAO E SELEGAO - CHAMAMENTO PUBLICO N° 12023

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC:
CNPJ:

ENDERECO DA OSC:

TELEFONE:

E-MAIL:

13.3. Neste envelope deverdo constar o0s seguintes documentos:

| - Habilitacdo Juridica, Tributéria e Trabalhista;
Il - Habilitacdo Técnica.

13.4. Para esta etapa, denominada fase de habilitacdo, independentemente do nimero de
unidades pretendidas, basta a apresentacdo de um envelope com todos 0s documentos exigidos.

13.5. Envelopes que forem entregues em local e/ou horario dissonantes, ndo serdo recebidos,
ndo sendo permitida, sob nenhum argumento ou pretexto, a participacdo de interessados
retardatarios.

13.6. Somente serdo admitidas propostas relacionadas ao objeto deste edital.

13.7. Para a habilitacdo juridica, tributaria e trabalhista, a Organizacdo da Sociedade Civil
devera apresentar os seguintes documentos:

| - Copia legivel e atualizada do estatuto registrado e suas alterac6es, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33, da Lei n°. 13.019/2014;

Il - Copia legivel da ata de eleigdo e posse da diretoria vigente, registrada na forma da lei;

I11 - Copia legivel e atualizada do comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
para demonstrar que a Organizacdo da Sociedade Civil encontra-se em atividade ha, no minimo,
1 (um) ano e com cadastro ativo;

IV - Cédpia legivel da Carteira de Identidade ou documento equivalente e Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF do representante legal da OSC;

V - Relagdo nominal atualizada da diretoria vigente da Organizagdo da Sociedade Civil,
conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco eletrénico, nimero e 6rgao expedidor
da Carteira de Identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, de cada
membro;

VI - CertidBGes Negativas expedidas pelo FGTS e TST;

V11 - Certidao de quitagdo - incluindo débitos com a divida ativa - dos tributos de competéncia
da Unido, do estado e do municipio expedida pelo municipio de Armacao dos Buzios e, se for
0 caso, do municipio onde se situa a sede da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC.
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13.8. Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto nos incisos VI e VI
do subitem 13.7, as certidOes positivas com efeito de negativa, nos termos do art. 206, da Leli
Nacional n°. 5.172/66.

13.8.1. Os documentos apresentados em cdpias deverdo estar autenticados, sendo admitida
autenticacdo mediante apresentacao da via original.

13.9. A Organizacdo da Sociedade Civil devera comunicar alteracdes em seus atos societarios
e em seu quadro de dirigentes, quando houver.

13.10. Para a habilitacdo técnica, a Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentar 0s
seguintes documentos:

| - Declaracgdes expressas nos Anexos deste edital;
Il - Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio, na forma da lei.

14. DO RESULTADO FINAL:

14.1. As OrganizagOes da Sociedade Civil classificadas na etapa competitiva e consideradas
aptas na etapa de habilitacdo, serdo declaradas vencedoras e o resultado do Chamamento
Publico homologado e publicado no Diério Oficial do Municipio. As Organizacfes serdo
convidadas a celebrar com o municipio o Termo de Colaboracao.

14.2. Caso haja empate na pontuacdo final entre as Organizacdes da Sociedade Civil, serdo
considerados como critérios de desempate, a sequéncia abaixo listada:

I- Maior pontuacdo no item: AcBes propostas para cumprimento das metas (estabelecido no
plano de metas para o atendimento de qualidade na Educacéo Infantil);

I1- Maior pontuacdo no item: Tempo de Experiéncia em Educacdo Infantil,

I11- Maior pontuacdo no item: Proposta Pedagogica da Entidade;

IV- Maior pontuag&o no item: Tempo de Parceria com Orgéos Publicos;

V- A persistir o empate, sorteio.

15. DA FORMALIZACAO DA PARCERIA:

15.1. Homologado o resultado final deste chamamento, as Organizacgdes da Sociedade Civil
declaradas vencedoras serdo convocadas pela Secretaria de Educacdo, para, se for o caso, no
prazo de 10 (dez) dias, providenciar os derradeiros ajustes no Plano de Trabalho e realizar
assinatura do Termo de Colaboracéo, sendo este prazo contado a partir da data da convocagéo,
que se dard mediante comunicagdo por endereco eletrénico da OSC.

15.2. O Termo de Colaboracdo podera ser encaminhado via plataforma digital e devera ser
assinado no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados do recebimento da documentacdo, sob
pena de decadéncia, sem prejuizo das san¢des previstas neste edital.

15.3. Caso a Organizacdo da Sociedade Civil ndo assine o Termo de Colabora¢do no prazo
estabelecido no subitem anterior, 0 municipio convocara a préxima classificada e habilitada ou
decidir pela realizagdo de novo Chamamento Publico.

15.4. Os Termos de Colaboragéo serdo firmados pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado, de acordo com a conveniéncia e disponibilidade or¢camentaria do municipio e
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legislacéo vigente, objetivando o atendimento a Educacdo Infantil, primeira etapa da Educagao
Basica.

15.5. A classificacdo da Organizacdo da Sociedade Civil no presente Chamamento Pablico ndo
importara na obrigatoriedade de celebracdo de parceria por parte do municipio.

15.6. Os valores estimados nos Termos de Colaboracao ndo configurardo em crédito em favor
das Organizacdes da Sociedade Civil, uma vez que somente terdo direito as parcelas pactuadas
apos a aprovacao da prestacdo de contas do periodo anterior, com exce¢do da primeira parcela.

15.7. As OrganizagOes da Sociedade Civil classificadas e elencadas no resultado final deste
certame deverdo manter todas as condic@es legais de habilitacdo vigentes durante todo o periodo
de sua execucao e sua prorrogacao, quando houver.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

16.1. Na hipdtese de recusa injustificada de celebracdo do presente Chamamento Publico por
parte da Organizacdo da Sociedade Civil, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis ap0s a convocacao
feita pela Secretaria de Educacdo, serd aplicada a penalidade de suspensdo temporéria de
participacdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com o
municipio de Armacéo dos Buzios e suas entidades integrantes da administracdo indireta, pelo
prazo de 02 (dois) anos, nos termos do inciso 11, art. 73, da Lei n°. 13.019/2014.

16.2. A penalidade prevista no item 16.1 sera aplicada pela Secretaria de Educacdo, facultada a
defesa da Organizacdo da Sociedade Civil vencedora, no processo administrativo regularmente
instaurado, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da sua notificacéo.

17. DA PRESTACAO DE CONTAS E SEUS DESDOBRAMENTOS:

17.1. A Organizacdo da Sociedade Civil — OSC prestard contas da utilizacdo dos recursos
financeiros repassados em virtude deste Termo de Colaboracdo, para anélise e avaliacdo da
execucao da parceria, pelo qual sera possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o
alcance das metas e dos resultados previstos.

17.2. A prestacdo parcial de contas devera ser apresentada, impreterivelmente, até o dia 20
(vinte) do més subsequente, considerando-se como referéncia, aquele no qual se deu a liberacao
da parcela e a prestacdo de contas final, em até 30 (trinta) dias apds a extingcdo deste ajuste.

17.3. O Municipio, em ambas as hipéteses, terd um prazo, também improrrogavel, de até 30
(trinta) dias ap6s o protocolo da prestacdo das contas para efetuar a devida analise e decidir
fundamentadamente, obedecido o seguinte critério:

I- Prestacao de contas regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidas no Plano de Trabalho;

I1- Prestacéo de contas regular com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal, que néo resulte em dano ao erario;

I11- Prestacdo de contas irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) Omissdo no dever de prestar contas;
b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
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Trabalho;
c) Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

17.4. Caso a(s) data(s) especificada(s) recaia(m) em feriado municipal ou ponto facultativo nas
reparticdes publicas, a prestacdo de contas devera ser entregue no primeiro dia util subsequente.

17.5. A prestacdo de contas devera conter, obrigatoriamente:

I- Relatorio de Execucdo do Objeto, elaborado pela Organizacdo da Sociedade Civil , contendo
as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

I1- Relatério de Execucgdo Financeira, composto pelos seguintes documentos:

a) Extratos bancarios das contas corrente e de aplicacéo;

b) Planilha demonstrativa da execucao financeira da receita e despesa;

¢) Planilha demonstrativa dos pagamentos efetuados;

d) Comprovantes de despesas, mediante apresentacdo dos seguintes documentos: NF ou Fatura
referente a aquisicdo de bens ou servicos; RPS nos casos em que 0s servicos forem prestados
por autdbnomo; recibo de pagamento de salario de funcionario registrado ou folha de pagamento
com respectivos comprovantes de crédito bancéario; documentos emitidos pelo Sistema
GFIP/SEFIP relativos a retencéo e ao recolhimento das obrigacdes previdenciarias.

e) Relagdo dos equipamentos e materiais permanentes adquiridos, produzidos ou construidos,
acompanhados dos documentos fiscais de aquisi¢éo e trés orcamentos.

17.6. Constatada irregularidade ou omisséo na prestacdo de contas, a Organizacdo da Sociedade
Civil seréa notificada formalmente, sendo concedido um prazo limitado a 15 (quinze) dias, a
contar do recebimento da respectiva notificacdo, para sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacao.

17.7. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, caso nao haja o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,

quantificacdo do dano e obtencédo do ressarcimento, nos termos da legislacao vigente.

17.8. Em se tratando de hipotese de prestacdo de contas parcial, em razdo da concessdo dos
prazos para saneamento das irregularidades, sera a mesma aprovada com ressalvas, com o
objetivo de ndo atrasar ou impedir o repasse da proxima parcela referente ao ajuste firmado.

17.9. Se ao término do prazo previsto no item 17.6 a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC

nédo sanar as irregularidades apontadas, 0 Municipio registrara a inadimpléncia, suspendera o
repasse dos recursos subsequentes e tomara as medidas administrativas e judiciais pertinentes.

18. PRESTACAO DE CONTAS / INCONSISTENCIAS / PENALIDADES:
18.1. Quando a execucdo do respectivo Termo de Colaboragdo estiver em desacordo com o
Plano de Trabalho ou contrariando as diretrizes fixadas pela Lei n.° 13.019/2014, o Municipio

podera aplicar as seguintes penalidades:

I- Adverténcia por escrito.
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I1- Suspenséo temporaria.
I11- Declaracédo de inidoneidade.

18.2. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias (teis, contados da data da
notificacdo da aplicacdo da sangéo.

18.3. A adverténcia tem carater educativo, preventivo e sera aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela Organizacédo da Sociedade Civil — OSC, que néo justifiqguem a
aplicacdo de penalidade mais severa.

18.4. A suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades
na execucdo deste ajuste, na prestacdo de contas e ndo se justificar a imposicao da penalidade
de declaracdo de inidoneidade, considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo apurada,
as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias e os danos causados.

18.5. A declaracdo de inidoneidade impedira que a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC
participe de outros chamamentos publicos, parcerias e/ou contratos com a Administracao
Pablica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo, ou até que seja promovida
e reconhecida a sua reabilitacdo diante da autoridade que aplicou a penalidade, que podera
ocorrer nas seguintes situagoes:

I- Quando do ressarcimento pelos prejuizos causados.
I1- Apds decorridos 02 (dois) anos da aplicagdo da sancao de declaracdo de inidoneidade.

19. DOS ANEXOS:

19.1. Integram este edital, os seguintes anexos que estdo disponiveis, na integra, no site
https://transparencia.buzios.rj.gov.br/

I- Anexo . Portaria que Dispde Sobre a Criacéo e Constituicdo da Comisséo de Processamento
e Selecdo dos Chamamentos Publicos;

I1- Anexo - 1. Plano de Trabalho;

I11- Anexo - I11. Minuta do Termo de Colaboracéo;

IVV- Anexo V. Declaragédo de Compromisso

V- Anexo V. Declaracdo de Nao Ocorréncia de Impedimentos;

VI - Anexo VI- Declaragdo De Inexisténcia De Dirigente Na Administracdo Publica

VI11- Anexo VII- Declaracdo Sobre InstalacGes E Condi¢cdes Materiais

VIII - Anexo VIII - Declaragdo De Que A Osc N&o Possui Menores De Idade No Seu Quadro
Funcional

IX - Anexo IX - Critérios de Pontuacédo

20. DAS DISPOSICOES GERAIS:

20.1. A Comissdo de Selegdo € aquela instituida pela Portaria 02/2023, da Secretaria Municipal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia.

20.2. Sera facultado a Comisséo de Selecdo, promover, em qualquer fase, diligéncias destinadas
a esclarecer ou complementar a instru¢do do presente Chamamento Publico e a afericdo dos
critérios de habilitacdo de cada Organizacéo da Sociedade Civil, bem como solicitar aos 6rgaos
competentes a elaboracdo de pareceres técnicos destinados a fundamentar suas decisoes.
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20.3. Os documentos entregues ndo serdo restituidos, em nenhuma hipotese.

20.4. Caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo do Termo de
Colaboracéo, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento e a aplicacdo das penalidades
cabiveis.

20.5. Como uma forma de promover a isonomia entre 0s participantes, bem como a
transparéncia no processo de Chamamento Publico, as OSC’s interessadas poderdo visitar a
sede da Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia. As visitas deverdo ser
agendadas através do telefone 22 2623 4393 ou do endereco eletrnico
gabinete@educacaobuzios.net.

20.6. O Municipio podera revogar ou anular o presente edital, sempre fundamentadamente e
com as cautelas de estilo.

20.7. As Organizacdes da Sociedade Civil — OSCs anteriormente parceiras do municipio e que
tenham dado causa ao desfazimento do ajuste, estardo impedidas de participar do presente
certame.

20.8. A revogacao ou a anulacdo do presente Chamamento Pablico ndo gerara, em nenhuma
hipotese, direito a indenizacao.

20.9. Serdo publicados extratos dos Termos de Colaboragdo firmados nos termos deste edital,
no Diéario Oficial do Municipio.

20.10. Na aplicacdo dos recursos publicos decorrentes deste certame serdo sempre observados
os principios fundamentais da Administracdo Publica, previstos no art. 37, da Constituicdo
Federal.

20.11. Constituem motivos para a rescisdo ou dendncia dos instrumentos juridicos a serem
firmados o ndo cumprimento de qualquer de suas clausulas e condi¢des, bem como 0s motivos
previstos na Lei Federal n° 13.019/2014, na forma estabelecida em clausula especifica do
referido instrumento.

20.12. As questBes ndo disciplinadas neste edital serdo decididas motivadamente pela Comisséo
de Selecéo.

Armagcéo dos Buzios, 3 de fevereiro de 2023.
Rodrigo Ramalho de Almeida

Secretario de Educacéo
Portaria n°. 642, de 16 de dezembro de 2022
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ANEXO I - PORTARIA 002/2023

Institui a Comissdo Técnica de Acompanhamento do
Processo de Chamamento Publico para celebracdo de
TERMO DE FOMENTO com Organizac¢do da Sociedade Civil,
para fins de oferta de vagas de creche comunitaria.

O Secretario Municipal de Ciéncia e Tecnologia, no uso de atribuicdes legais,
Considerando a necessidade de acompanhamento técnico na convocagdo das OSCs habilitadas e classificadas
conforme Edital de Chamamento Publico;
Considerando a necessidade de andlise da documentacéo a ser entregue pelos candidatos classificados, apods a
convocagao edilicia;
Considerando a necessidade de acompanhamento, orientacdo e resolucdo de situagdes ndo previstas no Edital;
Considerando a necessidade da apresentacdo de uma proposta final para validagdo da Secretaria Municipal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Armacao dos Buzios.

RESOLVE:

Art. 1° Institui a Comissao Técnica de Acompanhamento do Processo de Chamamento Puablico para fins de
celebracéo de termo de fomento com organizacéo da sociedade civil, para oferta de vagas de creche comunitaria
para o ano de 2023, podendo ser prorrogado.
Art. 2° Designar para compor a referida comisséo, sob a presidéncia do priemiro, e com a seguinte composigao:
a) Ana Carolina de Souza Vaz, mat. 12857;
b) Virginia Lane Mota Pereira, mat. 6400;
¢) Adriana Freire Novaes, mat. 4455;
d) Monica Machado Neves Ramos; mat. 2578;
e) Marcos Pimentel Gongalves, mat. 11690.

Art. 3°. Os membros da comissao técnica de acompanhamento do chamamento publico a que se refere o art. 1° da
presente portaria exercerdo suas atividades sem dnus adicional para o Municipio e sem prejuizo de suas atividades
ordinérias.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Armacao dos Buzios, 3 de fevereiro de 2023.

Rodrigo Ramalho de Almeida

Secretario Municipal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia
Portaria n°. 642, de 16 de dezembro de 2022.
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ANEXO II

PLANO DE TRABALHO

1. Dados Cadastrais da Parceria

1.1. Dados da Mantenedora:

Organizacao da Sociedade Civil-OSC:

Endereco: Bairro:
CEP: Telefone: Municipio/UF
E-mail: CNPJ:

Objeto Social:

1.2. ldentificacdo do Responsavel Legal da Organizacdo da Sociedade Civil:

Nome:

C.l: Orgéo expedidor:

CPF: Cargo/funcéo:

Endereco residencial: Bairro:

CEP: Telefone(s): Periodo de Mandato da
Diretoria:

1.3. Identificacio do Orgéo da Administracéo Plblica

Orgdo da Administracéo Publica: CNPJ: 01616171000102
Municipio de Armacéo dos Buzios — Secretaria de Educacao

Enderego: XxXxXxxx UF:RJ

Administrador Publico Responsavel pela Parceria: Rodrigo Ramalho de Almeida

Cargo: Secretario de Educacéo
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1.4. Tempo de parceria com 6rgéos publicos:

A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC possui anos de parceria com 6rgao publico para
prestacdo de servigo educacional, conforme 0s documentos exibidos nesta oportunidade, de
acordo as disposic¢des do Edital n° 001/2023

1.5. Tempo de experiéncia em Educacéo Infantil:

A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC possui anos de experiéncia na Educacao
Infantil, conforme os documentos exibidos nesta oportunidade, de acordo as disposi¢es do
Edital n° 001/2023.

2.Descricdo do projeto

Titulo do Projeto Periodo de Execucao

Educacéo Infantil — Atendimento a criangas de 1 a 3 anos, 11 — -

meses e 29 dias. Inicio Fim

Portaria de Autorizacao de Funcionamento da Unidade: Data da publicacao
Il

Identificacéo do Objeto:

Formalizacdo de parceria, com transferéncia de recursos, entre a Prefeitura Municipal de Armacéo
dos Buzios e Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) sem fins lucrativos com a finalidade de
garantir o atendimento educacional em periodo integral de criancas de 1 a 3 anos, 11 meses e 29
dias, conforme Lei Federal n® 9.394/96 -Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

Publico

Criancas de 1 a 3 anos, 11 meses e 29 dias.

Meta de Atendimento

Atender criangas na faixa etaria de 1 a 3 anos, 11 meses, 29 dias.
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Critérios de Selegéo

As criancas de um a trés anos, onze meses e vinte e nove dias de idade cujo atendimento pela
politica publica de Educacédo Infantil constitui o objeto deste Edital serdo residentes no Municipio
de Armacédo dos Buzios e encaminhadas, em sua totalidade, pela Secretaria de Educacéo, a qual
seguira o critério de classificacdo, conforme edital de cadastramento de creche.

Objetivo geral da parceria

Garantir o atendimento da Educacdo Infantil, primeira etapa da Educacdo Basica, em periodo
integral, promovendo o desenvolvimento da crianca de um a trés anos, onze meses e vinte e nove
dias de idade, em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a acdo da
familia e da comunidade, conforme previsto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, em
seu artigo 29.

Horario de atendimento da Unidade Educacional
Atendimento integral de 8h as 16h45;
Atendimento de primeiro turno de 08h as 12h;

Atendimento de segundo turno de 13h as 16:45h.

3. Plano de metas para o atendimento de qualidade na Educacéo Infantil

A organizagdo da Sociedade Civil devera preencher o campo “A¢des” de acordo com os
indicadores previamente estabelecidos pelo Municipio.

META 1

Garantir o direito de acesso e permanéncia da crianca a creche, conforme disponibilidade de
vagas ofertadas pelo municipio.

ACOES
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INDICADORES

1.Criangas devidamente matriculadas, conforme encaminhamentos
realizados pela Secretaria de Educacao;

2.Auséncia de vagas ociosas na unidade educacional;
3.Cumprimento do Calendério Escolar aprovado pela SE;

4. Planejamento de agdes de acolhimento;

5. AcOes de busca ativa.

PRAZQOS

Durante todo o ano letivo

META 2

Oferecer atendimento com foco no cuidar e educar as criancas de um a trés anos, onze meses e
vinte e nove dias de idade nas unidades de atendimento garantindo os direitos basicos fisicos e
emocionais nos termos da Lei Federal n°. 8069/1990 e Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo

LDB n° 9.394/96.

ACOES

INDICADORES

1.Formacé&o/capacitacdo com os diferentes segmentos da unidade
educacional;

2.Espacos fisicos limpos e organizados que garantam a seguranca e
autonomia das criancas ( limpeza, salubridade e conforto);

3.Mobiliarios e equipamentos variados, acessiveis que favorecam as
experiéncias das criancas e adultos;

4.Atencdo a salde e bem estar dos bebés e criancas, de forma
compartilhada com as familias, assegurando os cuidados com a higiene,
sono e demais necessidades basicas de acordo com as orientacdes de saude;
5. Responsabilidade pela preparacéo e oferta de alimentacdo saudavel aos
bebés e criangas.

6.0rganizacado e uso adequado do material de higiene/limpeza e de
cuidados pessoais em gquantidade suficiente.
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PRAZOS Durante todo o ano letivo
META 3

democratica.

Garantir que a proposta pedagogica da Instituicdo contemple e respeite os seguintes principios:
ETICOS: da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem comum, ao
meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e singularidades.

POLITICOS: dos direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito a ordem

ESTETICOS: da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da liberdade de expressdo nas
diferentes manifestacdes artisticas e culturais.

ACOES
INDICADORES 1.Projeto politico pedagdgico;

2.Projetos institucionais;

3.Portfolios;

4. Organizacao dos espacos e tempos da unidade educacional.
PRAZOS Durante todo o0 ano letivo

META 4
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Garantir que a proposta pedagdgica promova 0 acesso da crianga a processos de apropriacao,
renovacao e articulagdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como
o direito a protecdo, a saude, a liberdade, a confianca, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a
convivéncia e a interagdo com outras criancas.

ACOES

INDICADORES 1.Projeto Politico Pedagdgico;

2.Projetos institucionais;

3.Portfolios;

4.Espaco e equipamentos adequados para garantir o cumprimento da meta,
conforme preconizado nas Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacdo Infantil, na Base Nacional Comum Curricular para Educacao
Infantil, no Referencial Curricular da Rede Municipal de Armacdo dos
Buzios e Resolucdo do Conselho Municipal de Educacao.

PRAZOS Durante todo o ano letivo
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META 5: Garantir préaticas pedagogicas que tenham como eixos norteadores as interacoes e a
brincadeira que:

-Promovam o conhecimento de si e do mundo por meio da ampliacdo de experiéncias sensoriais,
expressivas, corporais que possibilitem movimentacdo ampla, expressdo da individualidade e
respeito pelos ritmos e desejos da crianga;

-Favorecam a imersdo das criancas nas diferentes linguagens e o progressivo dominio por elas de
varios géneros e formas de expressao: gestual, verbal, plastica, dramatica e musical; -Possibilitem
as criancgas experiéncias de narrativas, de apreciacao e interacdo com a linguagem oral e escrita,
e convivio com diferentes suportes e géneros textuais orais e escritos; -Recriem, em contextos
significativos para as criangas, relacdes quantitativas, medidas, formas e orientacbes espaco
temporais;

-Ampliem a confianga e a participagdo das criangas nas atividades individuais e coletivas; -
Possibilitem situacfes de aprendizagem mediadas para a elaboracdo da autonomia das criancas
nas a¢des de cuidado pessoal, auto-organizacdo, saude e bem-estar;

-Possibilitem vivéncias éticas e estéticas com outras criancas e grupos culturais, que alarguem
seus padroes de referéncia e de identidades no didlogo e conhecimento da diversidade; -
Incentivem a curiosidade, a exploracdo, o encantamento, o questionamento, a indagacdo e o
conhecimento das criancas em relacdo ao mundo fisico e social, a0 tempo e a natureza; -
Promovam o relacionamento e a interacdo das criancas com diversificadas manifestacdes de
masica, artes plasticas e gréficas, cinema, fotografia, danga, teatro, poesia e literatura; -
Promovam a interacdo, o cuidado, a preservacdo e o conhecimento da biodiversidade e da
sustentabilidade da vida na Terra, assim como o ndo desperdicio dos recursos naturais; -
Propiciem a interacdo e o conhecimento pelas criancas das manifestacdes e tradi¢bes culturais
brasileiras.

ACOES

INDICADORES 1.Projeto politico pedagdgico;

2.Projetos institucionais;

3. Portfdlios;

4. Organizacao dos espacos e tempos da unidade educacional.

PRAZQOS Durante todo o ano letivo
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Garantir os direitos de aprendizagem e desenvolvimento conforme preconizado na Base Nacional
Comum Curricular da Educacao Infantil: conviver, brincar, participar, explorar, expressar e
conhecer-se.

ACOES

INDICADORES 1.Projeto politico pedagdgico;

2.Projetos institucionais;

3.Portfolios;

4.0rganizacdo dos espacos e tempos da unidade educacional;
5.Registros da pratica pedagbgica desenvolvida pelos
professores.

PRAZOS Durante todo o ano letivo

META7

Garantir que a proposta pedagdgica da instituicdo contemple condi¢des para o trabalho coletivo e
para a organizacdo de materiais, espacos e tempos que assegurem:

-O reconhecimento, a valorizacdo, o respeito e a interacdo das criangas com as historias e as
culturas africanas, afro-brasileiras, bem como o combate ao racismo e a discriminacdo; -A
dignidade da criangca como pessoa humana e a protecdo contra qualquer forma de violéncia —
fisica ou simbodlica — e negligéncia no interior da instituicdo ou praticadas pela familia, prevendo
0s encaminhamentos de violacGes para instancias competentes;

-A educacdo em sua integralidade, entendendo o cuidado como algo indissocidvel ao processo
educativo;

-A indivisibilidade das dimensdes expressivo motora, afetiva, cognitiva, linguistica, ética, estética
e sociocultural da crianca;

-O reconhecimento das especificidades etarias, das singularidades individuais e coletivas das
criangas, promovendo interagdes entre criangas de mesma idade e criangas de diferentes idades; -
Os deslocamentos e os movimentos amplos das criangas nos espacos internos e externos as salas
de referéncia das turmas e a instituicéo;

-A acessibilidade de espacos, materiais, objetos, brinquedos e instrugfes para as criangas com
deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/ superdotacdo; - A
apropriacdo pelas criangas das contribuicBes historico-culturais dos povos indigenas,
afrodescendentes, asiaticos, europeus e de outros paises da América.
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ACOES

INDICADORES 1.Projeto politico pedagdgico;

2.Projetos institucionais;

3.Portfolios;

4.0rganizacdo dos espacos e tempos da unidade educacional,
5.Registros da pratica pedagOgica desenvolvida pelos
professores.

PRAZOS Durante todo o ano letivo

META 8

Organizar o planejamento pedag6gico tendo como base o trabalho com projetos, conforme
Proposta Curricular da rede Municipal

ACOES

INDICADORES 1.Projeto politico pedagdgico;

2.Projetos institucionais;

3.Portfoélios;

4.0Organizacdo dos espacos e tempos da unidade educacional.
5.Registros da pratica pedagégica desenvolvida pelos
professores.

PRAZQOS Durante todo o ano letivo

META9




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE ARMAGAO DOS BUZIOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA

Criar procedimentos para acompanhamento do trabalho pedagdgico e para avaliacdo do
desenvolvimento das criangas, sem objetivo de selecdo, promocdo ou classificagdo, garantindo: -
Observacdo critica e criativa das atividades, das brincadeiras e interagdes das criangas no
cotidiano;

-Utilizacdo de multiplos registros realizados por adultos e criancas;

-Documentacdo especifica que permita as familias conhecer o trabalho da instituicdo junto as
criancas e os processos de desenvolvimento e aprendizagem da crianca na Educacgéo Infantil; -A
n&o retencdo das criangas na Educacéo Infantil.

ACOES

INDICADORES 1.Projeto Politico Pedagdgico;

2.Registros da pratica pedagogica (Planejamento, acompanhamento e
avaliacdo);

3.Registros realizados por adultos e criangas (relatorios, fotografias,
desenhos, portfdlios etc.);

4.Registro diario de frequéncia das criangas, registro do trabalho
desenvolvido, registros de observacdes das criangas e registro de reunido
com as familias no diério de turma;

5.Resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criangas a partir
das praticas pedagogicas adotadas;

6.Relatorios  descritivos do desenvolvimento das

criancas; 7.Relatorios de atividades emitidos pela OSC;

8.Registro de matriculas e controle de frequéncia das criancas; 9.Registros
de reunides e vivéncias com familias.

PRAZQOS Durante todo ano letivo

META 10

Garantir a participacéo, o didlogo e a escuta cotidiana das familias, o respeito e a valorizacao de
suas formas de organizacao.

ACOES
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INDICADORES

1.Planejamento de reunides e eventos com as familias, bem como pautas
e demais registros;

2.Promocéo de praticas de respeito e acolhimento;

3.Garantia do direito das familias de acompanhamento das vivéncias e
producdes das criangas;

3.Participacdo da Unidade Educacional na rede de protecdo dos direitos
das criancas;

4. Escuta de satisfacdo dos responsaveis.

PRAZQOS

Durante todo ano letivo

META 11

Estabelecer uma relacéo efetiva com a comunidade local e de mecanismos que garantam a
gestdo democrética e a consideracdo dos saberes da comunidade.

ACOES

INDICADORES 1.Planejamento de acOes de articulacdo com a comunidade local.
PRAZOS Durante todo o ano letivo

META 12

Garantir a participagdo dos profissionais da Unidade Educacional nas formacOes e em acdes
promovidas pela Secretaria Municipal de Educagéo.
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ACOES
INDICADORES 1. Projeto Politico Pedagogico.
2.Participacéo e assiduidade nos encontros.
PRAZOS Durante todo ano letivo.
META 13

Promover, incentivar e acompanhar a formacéo continuada dos Profissionais.

ACOES

INDICADORES

1.Projeto Politico Pedagdgico;

2.Participacdo e assiduidade dos profissionais nas reunies pedagdgicas e
outros encontros de formacdo promovidos pela Unidade Educacional e
pela Secretaria Municipal de Educacao;

3.0ferta de recursos e materiais para leitura, discussdo e estudo sobre
concepcdo de infancia, curriculo e praticas pedagogicas na Educacao
Infantil;

4.Escuta de satisfacdo dos profissionais.

PRAZQOS

Mensalmente.

META 14




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE ARMAGAO DOS BUZIOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA

Implementacdo da politica municipal da Educacg&o Infantil.

ACOES

INDICADORES 1.Projeto Politico Pedagdgico atualizado;
2.Projetos Institucionais.

PRAZQOS Durante todo o ano letivo.

META 15

Posse, manutencao e atualizacdo da documentacéo da instituicdo e das criancas conforme disposto
nas Normativas da Secretaria Municipal de Educacéo.

ACOES

INDICADORES 1. Registro das matriculas e da frequéncia das criancas;
2. Documentacdo referente ao atendimento prestado;

3. Cumprimento dos prazos de entrega dos documentos solicitados pela
Secretaria Municipal de Educacdo referentes ao atendimento prestados;

PRAZOS Mensalmente e/ou conforme data de solicitagéo.

META 16

Aplicar os recursos repassados pelo Municipio corretamente, dentro da proposta da Planilha de
composicao de custos, garantindo a transparéncia nas agdes financeiras realizadas pela OSC.

ACOES
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INDICADORES

1.Prestacéo de contas mensal da OSC e do emprego dos recursos conforme
estabelecido na Planilha de Composicdo de Custos, permitindo que a
Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento realize 0 acompanhamento dos
gastos do dinheiro publico envolvido na parceria.

PRAZQOS

Mensalmente e/ou conforme data de solicitagéo.

META 17

Manutencdo do prédio da instituicdo garantindo a salubridade, zeladoria, conservacéo e higiene
dos espacos fisicos, a partir de elaboracdo de cronograma de acgdes.

ACOES

INDICADORES 1.Cronograma de acGes a ser elaborado pela Instituicéo;
2.Espacos organizados, garantindo limpeza, salubridade, conforto e
seguranca;
3.Cumprimento da totalidade dos encaminhamentos registrados nos
relatorios de visitas realizados pela SE .

PRAZOS Durante todo ano letivo.

META 18

Garantir o cumprimento integral do Plano de Trabalho (Anexo II) apresentado pela
Administracdo Publica que norteia 0 Termo de Colaboragéo, podendo a OSC ampliar as metas
estabelecidas para melhor atender ao interesse publico;

ACOES
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INDICADORES | 1.Cumprimento das metas estabelecidas, gerando registros para avaliagdo
da equipe pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacdo;
2.Atuar diariamente dentro das diretrizes estabelecidas no Plano de

Trabalho, estabelecendo didlogo constante com a Secretaria de Educacao,
visando sanar duvidas e buscando os meios plausiveis para a realizacdo das

metas.
PRAZOS Durante todo ano letivo.
4 — Recursos Humanos:
Profissional / Quant. Escolaridade Jornada de
Funcao trabalho

1. Coordenador (a)

2. Auxiliar de
Coordenagéo

3. Assistente
Administrativo

4. Cozinheiro (a)

5. Auxiliar de Cozinha

6. Auxiliar de Servicos
Gerais

7. Professor (a)

8. Auxiliar de Turma

9. Qutros (especificar)
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Total

5- Descricdo das despesas previstas

Despesas gerais de custeio Vigéncia

Remuneragéo e encargos trabalhistas
do quadro de Pessoal

Manutencdo, zeladoria e conservacao
de instalagdes, espaco fisico,
equipamentos e mobiliérios

Aquisicdo de material pedagdgico,
brinquedos, livros de literatura e
material para organizagédo de espagos
de leitura

Aquisicdo de material de higiene e
limpeza, cama, mesa e banho

Aquisicdo de material de escritdrio

Pagamento de despesa de consumo
(dgua, luz, telefone e gas)

Pagamento de servico realizado por
terceiro

Observacdo: despesas referentes a obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou
a instalacdo de novas estruturas fisicas, somente poderdo ocorrer mediante avaliacdo e
autorizacdo prévia do Gestor da Parceria.

6-Cronograma de Desembolso

Concedente - Recurso Municipal

Creche

Atendimento de até criancas
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Montante Estimado: R$

Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho

R$ R$ R$ R$ R$ R$

Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
R$ R$ R$ R$ R$ R$

6.1. Valor total do Termo de Colaboracéo

O valor total do termo de colaboracdo para 2023 serd de R$

( )

7. Declaracéo:

Declaro para os devidos fins que a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC encontra-se apta
para formalizar o Termo de Colabora¢do com o Municipio, ndo se enquadrando em nenhuma
das hipdteses de vedacdo na Lei n® 13.019/14 ou no Edital n° /2022, bem como concordo
em cumprir e executar as metas estabelecidas neste Plano de Trabalho.

Assinatura do representante legal da Organizacao da Sociedade Civil

Armacdo dos Buzis, de de 202x

Representante da OSC
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ANEXO Il - TERMO DE COLABORACAO / MINUTA:

Por meio destt TERMO DE COLABORAGAO, o MUNICIPIO DE ARMAGCAO DOS
BUZI0S, pessoa juridica de direito ptblico interno, CNPJ n° ..o , por
intermédio da SECRETARIA DE EDUCACAO, com sede na Xxxxxxx, nesta cidade, neste ato
representada Secretario Municipal de Educacdo, o Sr. Rodrigo Ramalho de Almeida, CPF n°.
.................................. , adiante  denominado MUNICIPIO e de outro lado
.................................................. , pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com

SEAC MA ottt e e ree e sree e sneeeenee s (€NAETECO),
CNPJ 0% , representado(a) pelo(a) seu(sua) presidente
brasileiro(a), ............ (estado civil), ................ A(Profissao), .....coovevriiiiiiiiiiiiin, CPF n°.
..................................... , domiciliado(@) NA .o
(endereco),

cidade de.....ccoooviiiiiiiiiiiiis , adiante denominado(a) ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO,
mediante a fixacdo das seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O presente instrumento tem por objeto a execugdo dos servicos relacionados ao

atendimento de até ...... criangas, de um a trés anos, onze meses e vinte e nove dias de idade,
na Educagdo Infantil, primeira etapa da Educacao Basica, especificamente na unidade n°......,
Bairro ................. (Creche .....oovviiiiiiiiiiiin , situada @ Rua ..................... ,
n°....... ,CEP............l. , observados os critérios adotados no Plano de Trabalho - Anexo
Il do Edital.

1.2. O Plano de Trabalho mencionado no item 1.1 é parte integrante e indissociavel do presente
Termo de Colaboracao.

1.3. A presente parceria sera regida e devera estar em consonancia com as seguintes normas:

I- Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil;

I1- Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro;

I11- Lei Organica do Municipio;

V- Lei Complementar n°. 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

V- Lei Federal n°. 13.019/14 (Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracdo
publica e as organizag¢Ges da sociedade civil);

VI- Lei Federal n°. 4.320/64 (Normas Gerais de Direito Financeiro);

VI1- Lei Federal n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);

VI11- Lei Federal n°. 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB);

IX- Decreto Federal n°. 6.949/2009 (Promulga a Convencéo Internacional sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia);

X- Resolugdo n°. 5/2009/CNE (Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo
Infantil);

XI- Lei Federal n°. 12.764/2012 (Institui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista);
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XI1- Base Nacional Comum Curricular (BNCC)/ Resolugdo CNE/CP n°
02/17;
XI11- demais disposic¢Ges regulamentares aplicaveis a espécie.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES:

2.1. O MUNICIPIO obriga-se a:

I- Repassar 0s recursos necessarios ao desenvolvimento do objeto da presente parceria,
observando, criteriosamente, as datas e os valores definidos no presente ajuste, mediante
depdsito em instituicdo financeira publica informada pela Organizagédo da Sociedade Civil;

I1- Manter o monitoramento, 0 acompanhamento e a fiscalizacdo do objeto previstos no Plano
de Trabalho, além das avaliacdes da execuc¢do e dos resultados, inclusive no que diz respeito a
qualidade dos servigos prestados, reorientando as acgdes, de modo a aprimorar e a evitar a
descontinuidade das a¢Oes pactuadas;

I1l- Exercer a atividade de monitoramento e avaliacdo da execucdo deste Termo de
Colaboracgéo, inclusive, reorganizar as a¢fes e assumir ou transferir a responsabilidade pela
mesma no caso de paralisacdo das atividades ou outro fato relevante superveniente, de modo a
evitar a descontinuidade das a¢Oes pactuadas;

IV- Proceder a extingdo do Termo de Colaboragéo na hipétese de vicios constatados ndo serem
sanados ou ensejar parecer contrario a aprovacao da avenca;

V- Analisar a prestacdo de contas, contendo o relatorio de execugdo do objeto e relatorio de
execucdo financeira, bem como a documentacdo comprobatoria apresentada e notificar a
Organizacdo da Sociedade Civil quando da ndo apresentacdo no prazo fixado;

VI- Divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis no seu
sitio eletrénico;

VI11- Elaborar relatério circunstanciado das visitas efetuadas;

VIlI- Orientar, acompanhar e implementar aces educacionais por meio de equipe técnico
pedagdgica, observada a legislacdo pertinente;

IX- Verificar e orientar a adequacéo do espaco fisico para o atendimento as criancas, observada
a legislacdo pertinente;

X- Organizar e oferecer formacgdo continuada aos profissionais, objetivando a atualizacdo e
qualificacdo em relacdo as préaticas pedagdgicas;

XI- Realizar reuniGes mensais com os coordenadores das unidades de atendimento;

XI1- Disponibilizar diretrizes e ferramentas para as reunides pedagdgicas realizadas
mensalmente nas unidades de atendimento;

XI1I- Propor e receber, analisar e aprovar eventuais solicitacdes de reformulacdo deste Termo
de Colaboracédo e do Plano de Trabalho, desde que ndo impliqguem em alteracdo do objeto
avencado e estejam devidamente justificadas;

XIV- Ceder para uso exclusivo do Termo de Colaboracéo, e pelo prazo de sua vigéncia, 0
imovel publico apresentado no Anexo IV-Relagdo Nominal dos Imoveis Pablicos para
Atendimento Educacional, do edital;

XV- Responsabilizar-se pela fiscalizacdo da oferta e controle da alimentag&o escolar as criangas
atendidas;

XVI- Organizar o cadastramento e classificacdo das criangas que serdo atendidas, ficando a
matricula sob a responsabilidade da unidade educacional;

XVII- Fiscalizar o preenchimento das matriculas efetivadas pela unidade educacional com o
objetivo de manter a organizacdo da demanda, evitando vagas ociosas;

XVII1- Suspender a liberacdo dos recursos na hipotese de constatar quaisquer irregularidades
na aplicacdo dos mesmos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, nos termos do art.
48 da Lei Federal n° 13.019/2014, comunicando o fato a Organizacdo da Sociedade Civil e
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fixando-lhe prazo para saneamento ou apresentacdo de informacdes e esclarecimentos;

X1X- O Municipio deverd informar a Controladoria-Geral do Municipio e a Procuradoria-Geral
do Municipio as irregularidades porventura verificadas na execucdo do objeto do Termo de
Colaboracéo ora celebrado.

2.2. A ORGANIZAC,‘AO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:

I- I- Garantir o atendimento as criancas de um a trés anos, onze meses e vinte e nove dias de
idade, através da execucdo das atividades inerentes a implantacéo deste Termo de Colaboragéo
com rigorosa obediéncia as metas e aos indicadores estabelecidos no respectivo Plano de
Trabalho;

I1- Elaborar e executar a Proposta Pedagogica, respeitadas as Diretrizes Curriculares Nacionais
da Educacdo Infantil e as exigéncias emanadas da Politica Pablica Municipal para a Educacéao
Infantil;

I11- Realizar a adequacéo fisica do imovel, bem como a manutencdo periodica, com a finalidade
de empregé-lo como unidade educacional de Educacéo Infantil para criangas de um a trés anos,
onze meses e vinte e nove dias de idade, em conformidade com a legislacéo pertinente;;

IV- Zelar pela qualidade das acGes e servicos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficécia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;

V- Observar as diretrizes e normas emanadas dos érgdos competentes do Municipio mediante
a observancia dos seguintes procedimentos:

a) matricular, sem custo, exclusivamente as criangas encaminhadas pelo Municipio, via oficio
expedido pela Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia;

b) organizar e manter uma pasta para cada crianga;

c) manter atualizados os dados dos responsaveis e das criangas matriculadas;

d) manter atualizado e disponivel o livro de registro de matriculas (arquivo fisico);

e) registrar, diariamente, a frequéncia das criangas em formulario préprio (digital e fisico);

f) realizar avaliacdo do processo de desenvolvimento da crianca e registra-lo em documento
proprio;

g) elaborar e cumprir o Calendario Escolar, com base na politica pedag6gica do Municipio e
aprovado pela Secretaria de Educacéo;

h) realizar o preenchimento do Censo Escolar na data definida para esse fim, mantendo os
registros fisicos disponiveis na unidade educacional;

i) manter dados atualizados no sistema integrado para apoio a administragéo e gestao escolar

j) assegurar o cumprimento do horéario de atendimento integral das criangas;
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VI- Manter valida, durante a vigéncia do Termo de Colaboracdo, a renovacéo do Registro e da
Autorizacdo de Funcionamento de Instituicdo de Educacdo Infantil da unidade educacional,

VII- Divulgar em seu site na internet e/ou em locais visiveis de sua sede social a parceria ora
celebrada;

VI1I- Permitir, quando necessario, o livre acesso dos membros da Comissdo de Monitoramento
e Avaliacdo, do Gestor da Parceria e da Secretaria de Educagdo, as suas instalacdes, e a
integralidade dos documentos referentes e decorrentes do objeto previsto neste instrumento;

IX- Cumprir, no prazo estipulado, quaisquer adequacdes apontadas no relatdrio de visita in
loco, bem como no processo de monitoramento e avaliacdo, visando assegurar as condic¢oes
estabelecidas neste Termo de Colaboracdo, nos &mbitos pedagogico e administrativo.

X- Participar obrigatoriamente das reunides promovidas pelo Municipio, caracterizando a
auséncia imotivada e reiterada, em infracéo apta a justificar o desfazimento deste ajuste;

XI- Participar dos cursos de formacdo continuada destinados aos profissionais da area da
educacdo promovidos pelo Municipio, caracterizando a auséncia imotivada e reiterada, em
infracdo apta a justificar o desfazimento deste ajuste;

XI1- Manter e movimentar os recursos financeiros repassados em conta bancéria especifica da
parceria, a ser aberta em instituicdo financeira publica indicada pelo Municipio;

XII1- Efetuar os pagamentos somente mediante crédito na conta bancéria de titularidade de
fornecedores e prestadores de servigos, procedendo-se a mencionada movimentacdo, por
intermédio de transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final (DOC, TED),
sejam eles pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, sendo vedado usar cheques para
saque ou quaisquer pagamentos, nos termos do previsto no artigo 53, §1° da Lei 13.019, de 31
de julho de 2014

XIV- Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica, o
Termo de Colaboracdo podera admitir a realizacdo de pagamentos em espécie, quando
devidamente autorizado pelo Municipio, mediante formalizacdo da solicitac&o;

XV- Responsabilizar-se exclusivamente:

a) pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,

b) pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicio e ao adimplemento do Termo de Colaboragdo, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da Administragdo Publica pelos
respectivos pagamentos;

c) pela manutencéo de sua plena regularidade documental e fiscal ao longo de toda a parceria,
mantendo atualizadas todas as certiddes negativas de débito;

XVI- Apresentar prestacdo de contas contendo o relatdrio de execucgéo do objeto e relatdrio de
execucdo financeira, bem como a documentacdo comprobatdria, capazes de permitir ao Gestor
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da Parceria avaliar o andamento e/ou concluir que o seu objeto foi executado conforme o
pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance
das metas e dos resultados previstos;

XVII- Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras, despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho:

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucao do Plano de Trabalho, inclusive de pessoal
préprio da Organizacdo da Sociedade Civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribui¢Ges sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas;

b) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢do do objeto e
servicos de adequacao, reparo, manutencao e conservacao periodica dos espacos fisicos.

XVIII- Os recursos da parceria geridos pelas Organizagdes da Sociedade Civil estdo
obrigatoriamente vinculados ao Plano de Trabalho e ndo devem ser por elas caracterizados
como:

a) receita propria ou
b) pagamento da Administracdo Publica por servicos por elas prestados.

XIX- A inadimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil, em relacdo aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais, ndo transfere a Administracao Publica a responsabilidade por
seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do Termo de Colaboracdo ou restringir a sua
execucao;

XX- Devolver ao Municipio o saldo financeiro remanescente, inclusive aquele obtido das
aplicac@es financeiras realizadas, por ocasido da conclusdo, denudncia, rescisdo ou extin¢do da
parceria, sob pena de imediata instauracdo de Tomada de Contas Especial;

XXI- Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util
subsequente ao da prestacdo de contas, 0s documentos originais que compdem a prestacao de
contas, nos termos do artigo 68, paragrafo Gnico da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014;

XXII- Recrutar e selecionar profissionais com formacéo académica compativel com a funcao
a ser desempenhada, necessarios ao desenvolvimento das acfes previstas;

XXI1I1- Informar ao Municipio, por meio do Gestor da Parceria:

a) qualquer alteracdo da composicdo de sua Diretoria e/ou de seu ato constitutivo e informar
também qualquer alteracdo no seu quadro de pessoal,

b) eventuais paralisaces das atividades e altera¢cBes do numero de profissionais, vagas e
criancas atendidas, bem como quaisquer outros fatos que interfiram no atendimento
educacional;

XXIV- Comprometer-se, em relacdo as obrigacOes referentes & produgdo e a distribuicdo de
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refeicbes de modo a:

a) garantir intervalos adequados entre as diversas refei¢des, de acordo com as recomendagdes
emanadas pelo setor de Nutricdo da pasta;

b) armazenar os géneros alimenticios de forma adequada, zelando pela sua conservacao;

c) utilizar os géneros alimenticios na elaboracdo do cardépio diario de acordo com as
recomendac6es emanadas pelo setor de Nutricdo da pasta;

d) controlar o estoque dos géneros alimenticios;

e) permitir e facilitar o trabalho da equipe técnica e supervisor da Secretaria Municipal em todas
as etapas de execucdo do Programa de Alimentacédo Escola;

f) dispor de equipamentos apropriados e em quantidade suficiente para a conservacao e 0
armazenamento adequados dos géneros alimenticios pereciveis e também para o preparo das
refeicdes, aléem de balanca sempre aferida para conferéncia de peso dos produtos durante o
recebimento;

g) garantir a participacdo dos funcionarios responsaveis pelo preparo e pela manipulacdo de
alimentos nos cursos de capacitacdo em Boas Praticas de Producdo de Alimentos;

h) garantir que os funcionarios envolvidos na manipulacédo de alimentos estejam devidamente
uniformizados para o exercicio das atividades.

XXV- Informar aos atendidos o carater publico das acbes a que tem direito por forca da
parceria, ficando a unidade educacional responsavel por afixar na entrada e na secretaria cartaz
informando a proibicdo de cobranca de qualquer tipo de taxa aos pais e responsaveis das
criancas;

XXVI- Informar a Secretaria de Educacdo os bens permanentes adquiridos com o recurso
recebido pela parceria firmada;

XXVII- Restituir ao Municipio os saldos existentes ap0s o0 encerramento da parceria, inclusive,
eventualmente, aqueles provenientes de aplicacGes financeiras, observado o prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal;
XXVIII- Abster-se, durante toda vigéncia da parceria, de ter como dirigente:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Municipal;

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, das pessoas mencionadas na alinea a.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA

3.1. O MUNICIPIO repassara a titulo de contraprestacdo, no exercicio de 2023, o valor total
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de RS , em parcelas mensais, no importe de RS$...........ccocovvvnenn. , a
serem depositadas em conta bancarla especifica informada pela Organizacéo da Souedade
Civil, impreterivelmente, até o quinto dia Gtil de cada més.

3.2. O repasse do recurso financeiro a que se refere esta Clausula é calculado conforme o valor
de custos fixos e varidveis por turma, em horario integral.

3.3. Os reajustes serdo anuais, a partir do Indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA-
IBGE), observada a disponibilidade econémica e financeira do Municipio.

3.4. Os reajustes que vierem a ser concedidos pelo Municipio serdo objetos de aditamentos ao
Termo de Colaboracao.

3.5. As despesas decorrentes deste Termo de Colaboracdo estdo contempladas nas seguintes
dotacGes orcamentarias:

Unidade Gestora: XXxxx

Plano de Trabalho: Xxxxxx

Natureza da Despesa: XXXXX

Fontes de Recurso: XXxXxxx

3.6. As parcelas dos recursos transferidos no ambito desta parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o cronograma de desembolso aprovado e depositadas na conta bancéaria
especifica da Organizacdo da Sociedade Civil.

3.7. O repasse podera ser suspenso nos seguintes casos, ficando retido até o saneamento das
impropriedades, no prazo fixado:

I- Quando houver fundados indicios de nédo ter ocorrido boa e regular aplicacdo da parcela
anteriormente recebida, na forma da legislacdo aplicavel, inclusive quando aferidos em
procedimentos de fiscalizacdo local, realizados periodicamente pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo e pelos 6rgdos de controle interno do Municipio;

I1- Quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos néo justificados
no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatdrias aos principios
fundamentais da Administracdo Publica (art. 37, CF), nas contratacGes e demais atos praticados
na execucdo da parceria ou quando se der o descumprimento das obrigacGes assumidas neste
instrumento;

I11- Quando a Organizacdo da Sociedade Civil deixar de adotar, sem justificativa, as medidas
saneadoras apontadas pelo Gestor da Parceria ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

3.8. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execucdo das
parcerias sera indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes.

3.9. Quando ndo utilizados em sua totalidade, os recursos remanescentes serdo devolvidos ao
Municipio ao final da parceria, no prazo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUARTA - DOS RESPONSAVEIS PELO GERENCIAMENTO DA
PARCERIA

4.1. DA SECRETARIA DE EDUCACAO:
Compete & Secretaria da pasta, ordenadora da despesa, coordenar as obrigacdes decorrentes
deste Termo de Colaboragéo.

4.2. DO GESTOR DA PARCERIA:
O Gestor da Parceria sera designado pelo Municipio e a ele compete acompanhar e fiscalizar a
execucdo desta parceria, por meio das seguintes agoes:
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I- Verificar o nimero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas no Plano de
trabalho;

I1- Acompanhar e verificar o cumprimento do referencial minimo de funcionarios de acordo
com os termos do presente Edital durante todo o periodo de vigéncia;

I11- Avaliar se o atendimento do objeto desta parceria esta sendo executado nos moldes
ajustados;

IV- Demandar e disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliagao;

V- Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, o qual devera conter:

a) descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas no Plano de Trabalho;

b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos
e aprovados no Plano de Trabalho;

c) fiscalizar a aplicacdo dos recursos estabelecendo um paralelo entre os valores efetivamente
transferidos pelo Municipio e as quantias comprovadamente utilizadas;

d) informar ao titular da Secretaria de Educacdo a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

e) cumprir e assegurar 0 cumprimento das normas contidas na Lei Nacional n°. 13.019/2014;

f) Na hipdtese de o Gestor da Parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgédo
ou entidade, o Chefe de Executivo designara, no prazo maximo de até 10 (dias) Uteis, 0 novo
responsavel, com as cautelas de estilo.

4.3. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:

O Municipio designara, em ato especifico a ser publicado no Diério Oficial, os integrantes da
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da parceria. O Monitoramento e a Avaliacdo da
presente parceria serd realizado pelos integrantes da referida Comissdo designada para
implementar os procedimentos relativos ao acompanhamento da parceria nesta oportunidade
firmada, em caréater preventivo e saneador, tendo como objetivo assegurar a sua regular gestéo,
por meio das seguintes acoes:

I- Coordenar, articular e avaliar o planejamento e o processo de execucdo das agdes do
atendimento as criangas;

I1- Assegurar a oferta do atendimento pedagdgico nos padrfes de qualidade exigidos pelas
normativas nacionais e municipais que regulamentam a politica de Educacéo;

I11- Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo atraves de:

a) visitas técnicas “in loco”, previamente agendadas, ou nao;

b) Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execucdo do presente Termo de
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Colaboracdo, o qual, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
b.1) Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas e cumpridas;

b.2) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

b.3) A indicacdo dos valores efetivamente transferidos pela Administracdo Pablica e dos
valores comprovadamente utilizados.

I'V- reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas.

V- estratégias de avaliacdo dos servicos junto aos usuarios, através da realizacdo de pesquisa
de satisfacdo com os beneficiarios do Plano de Trabalho e utilizar os resultados como subsidio
na avaliagcdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de
terceiros.

VI- A Organizacdo da Sociedade Civil compromete-se a colaborar com a pesquisa prevista no
item anterior, fornecendo todos os dados necessarios, e permitindo o livre acesso dos agentes
responsaveis pela pesquisa, mesmo se 0 Municipio se valer do apoio técnico de terceiros.
VII- Na hipGtese de o relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo evidenciar
irregularidades, tais como desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos da parceria, atrasos
na execucdo das acdes e metas, descumprimento ou inadimpléncia da Organizacdo da
Sociedade Civil em relacéo a obrigacfes pactuadas, o MUNICIPIO notificara a Organizacao
da Sociedade Civil para, no prazo de até 15 (quinze) dias:

a) sanar a irregularidade;

b) cumprir a obrigacéo; ou

c) apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigacéo.

VI11- N&o sendo sanadas as irregularidades, devera o Municipio suspender novos repasses.

4.4. DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

I- O responsavel pela Organizacdo da Sociedade Civil sera o representante legal da unidade
educacional, eleito nos termos de seu ato constitutivo, cuja qualificacdo pessoal, endereco e
telefones deverdo sempre estar atualizados junto ao Municipio, mediante comunicacdo, a
Secretaria de Educacéo;

I1- Presumir-se-do validas e recebidas todas as comunicacgdes enderegadas ao responsavel pela
Organizacdo da Sociedade Civil, por endereco eletrdnico.

I11- Considerar-se-a valida a entrega de comunicacdes por endereco eletrdnico ou outro meio
usual, a ser confirmada pela Organizacdo da Sociedade Civil em até 24 horas, findo o qual sera
considerado como recebida.

IVV- Cabe ao responsavel pela Organizacéo da Sociedade Civil, manter a atualizacéo cadastral,
sob pena de reputar-se valida a comunicacao porventura enviada.

CLAUSULA QUINTA — DA CONTRAPARTIDA:

5.1. A presente parceria ndo gera obrigacdo de contrapartida financeira para a Organizagédo da
Sociedade Civil, sendo considerada exclusivamente a contrapartida de natureza social,
equivalente ao cumprimento satisfatério do objeto avencado.
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CLAUSULA SEXTA — DAS VEDAGCOES:

6.1. Os recursos publicos repassados pelo Municipio a Organizacao da Sociedade Civil no bojo
da presente avenca somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do
Plano de Trabalho ou aplicacdo financeira, nas hipOteses previstas na Lei Federal no
13.019/2014, vedada sua utilizacdo em quaisquer outras finalidades diversas das pactuadas
neste Termo de Colaboracéo.

6.2. A Organizacdo da Sociedade Civil devera executar o objeto constante do Plano de Trabalho
com estrita observancia das clausulas pactuadas, sendo-lhe expressamente vedado:

I- Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

I1- Remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
I11- Modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas de atendimento, desde que seja
previamente aprovada a adequacao do Plano de Trabalho pelo Municipio;

IVV- Utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida
no Plano de Trabalho;

V- Realizar despesas supostamente amparadas por este instrumento, em data anterior a sua
vigéncia;

VI- Efetuar pagamentos em data posterior a vigéncia desta parceria, salvo se expressamente
autorizado pelo Municipio;

VII- Transferir recursos para templos, cultos religiosos, associacdes, partidos politicos,
sindicatos ou pessoas juridicas assemelhadas;

VI11- Cobrar, da familia beneficiada, qualquer valor como forma de contribuicdo, mesmo que
espontanea, a titulo de alimentacdo, uniforme, material escolar, agendas, apostilas, material de
higiene, limpeza, matricula, mensalidade, ou qualquer outro servigco ou comodidade, pelo
atendimento efetuado, que serdo integralmente custeados pelo Municipio, por intermédio deste
pacto;

IX- Pagar multas, juros ou correcdo monetéaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos;

X- Pagar despesas com publicidade, salvo aquelas previstas no Plano de Trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das
quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal;

XI- Realizar pagamento de pessoal contratado pela Organizacdo da Sociedade Civil que nédo
esteja vinculado diretamente a execuc¢do do objeto desta parceria;

XI1- Contratar despesas com auditoria externa.

6.3. E vedada a atuagdo em rede, sem ressalvas.

CLAUSULA SETIMA — MOVIMENTACAO E APLICACAO FINANCEIRA DOS
RECURSOS

7.1. Os recursos recebidos em decorréncia da presente parceria serdo depositados e geridos em
instituicdo financeira publica, de titularidade da Organizacao da Sociedade Civil, indicada pelo
Municipio, isenta de tarifa bancaria, a saber - na Caixa Econémica Federal ou no Banco do
Brasil.

7.2. Os recursos repassados pelo Municipio serdo imediatamente aplicados pela Organizagéo
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da Sociedade Civil em cadernetas de poupanca ou fundo de aplicacéo financeira de curto prazo,
enquanto néo estiverem empregados na sua finalidade precipua.

7.3. A conta corrente devera ser aberta no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap0s o inicio
da vigéncia do presente Termo de Colaboracéo e os respectivos dados bancérios deverdo ser
informados ao Municipio no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis ap0s a abertura da conta.

7.4. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condicOes de prestacdo de contas exigidas para 0s recursos diretamente
transferidos.

7.5. A movimentacao financeira de todos os recursos previstos no ambito deste Termo de
Colaboracdo sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do
beneficiario. Os pagamentos devem ser realizados mediante crédito na conta bancéaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos por meio de Transferéncia Eletronica
Disponivel (TED), Documento de Ordem de Crédito (DOC), todos estes meios sujeitos a
identificacdo do beneficiario do pagamento.

7.6. Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrdnica, o
Termo de Colaboragdo poderd admitir a realizagdo de pagamentos em espécie, quando
devidamente autorizado pelo Municipio, mediante formalizacao da solicitagéo.

7.7. Os recursos transferidos pelo Municipio a Organizacédo da Sociedade Civil ndo poderao ser
utilizados para pagamento de despesas anteriores nem posteriores ao periodo de vigéncia deste
Termo de Colaboracao, salvo nos casos em que a ocorréncia da obrigacao tenha se dado durante
a vigéncia da referida avenca e esteja prevista no Plano de Trabalho, estando a liquidacao desses
débitos limitada ao prazo avencado para a apresentacdo da prestacdo de contas final da parceria.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS:

8.1. A Organizacdo da Sociedade Civil prestard contas da utilizacdo dos recursos financeiros
repassados em virtude deste Termo de Colaboracdo, para analise e avaliacdo da execucdo da
parceria, pelo qual serd possivel verificar o cumprimento do objeto deste Termo de
Colaboracao, o alcance das metas propostas e os resultados atingidos.

8.2. A prestacdo parcial de contas devera ser apresentada, impreterivelmente, até o dia 20
(vinte) do més subsequente, considerando-se como referéncia, aquele no qual se deu a liberacéo
da parcela e a prestagé@o de contas final, em até 30 (trinta) dias apés a extingcdo deste ajuste.

8.3 O Municipio, em ambas as hipdteses, tera um prazo, também improrrogavel, de até 30
(trinta) dias apds o protocolo da prestagdo das contas para efetuar a devida anélise e decidir
fundamentadamente, obedecido o seguinte critério:

I. Prestacdo de contas regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

I1. Prestacéo de contas regular com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal, que n&o resulte em dano ao erario;

I1l. Prestagdo de contas irregular, quando comprovada qualquer das seguintes
circunstancias:
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a) omissédo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.4. Caso a data especificada recaia em feriado municipal ou ponto facultativo nas reparticdes
publicas, a prestacdo de contas devera ser entregue no primeiro dia Util subsequente.

8.5. A prestacdo de contas devera conter, obrigatoriamente:

I. Relatdrio de Execucdo do Objeto, elaborado pela Organizacdo da Sociedade Civil, contendo
no minimo:

a) descricdo das acdes desenvolvidas com vistas ao cumprimento do objeto do Termo de
Colaboracao;

b) demonstracdo do alcance das metas propostas, conforme apontado no Plano de Trabalho;
c) documentos definidos no Plano de Trabalho como meios de verificacdo da execucdo das
acOes, do alcance das metas e do cumprimento do objeto do Termo de Colaboracdo, tais como
listas de presenca, imagens fotogréaficas, audiovisuais, apresentacdes e relatorios;

Il. Relatorio de Execucdo Financeira com a descricdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas e sua vinculacdo com a execuc¢do do objeto, composto pelos seguintes documentos:

a) extratos bancéarios das contas corrente e de aplicacdo;

b) planilha demonstrativa da execucao financeira da receita e despesa;

c) planilha demonstrativa dos pagamentos efetuados;

d) comprovantes de despesas, mediante apresentacdo dos seguintes documentos: nota fiscal,
recibos e demais documentos fiscais, com data, valor, dados cadastrais da Organizacdo da
Sociedade Civil e do fornecedor e especificacdo do bem adquirido ou do servico prestado; RPA
nos casos em que 0s servigos forem prestados por autbnomo; comprovantes de pagamento,
recibo de pagamento de salario de funcionéario registrado ou folha de pagamento com
respectivos comprovantes de crédito bancario; documentos emitidos pelo Sistema GFIP/SEFIP
relativos a retencdo e ao recolhimento das obrigacdes previdenciarias;

e) relacdo dos equipamentos e materiais permanentes adquiridos, produzidos ou construidos,
acompanhados dos documentos fiscais de aquisicéo e trés orcamentos.

8.6. O Relatorio de Execucdo do Objeto deverd fornecer elementos para
avaliagéo:

a) dos impactos econdémicos ou sociais das a¢des desenvolvidas; e
b) do grau de satisfacdo do publico, quando pesquisado.

8.7. A Organizacdo da Sociedade Civil deverd apresentar justificativa fundamentada, na
hipotese de as metas propostas ndo serem alcancadas.

8.8. A prestacdo de contas devera ser feita em procedimento administrativo especifico para este
fim, a ser instaurado junto ao setor de protocolo.
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8.9. Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, a Organizacdo da Sociedade
Civil sera notificada formalmente, sendo concedido um prazo limitado a 15 (quinze) dias, a
contar do recebimento da respectiva notificacdo, para sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacao.

8.10. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo havendo
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificacdo do dano e obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislacao vigente.

8.11. Em se tratando de hipotese de prestacdo de contas parcial, em razdo da concessao dos
prazos para saneamento das irregularidades, serd a mesma aprovada com ressalvas, com o
objetivo de ndo atrasar ou impedir o repasse da proxima parcela referente ao ajuste firmado.

8.12. Se ao término do prazo previsto no item 8.9, a Organizacdo da Sociedade Civil ndo sanar
as irregularidades apontadas, o0 Municipio registrara a inadimpléncia, suspendera o repasse dos
recursos subsequentes e tomara as medidas administrativas e judiciais pertinentes.

8.13. Seréa considerado irregular, caracterizando desvio de recursos, e, tornando intempestiva a
restituicdo ao Erario Municipal, o valor correspondente ao pagamento de despesas:

I - que ndo tenham sido previstas e autorizadas no Plano de Trabalho;
Il - em relacdo as quais ndo tenham sido identificados os beneficiarios finais.

8.14. A Organizacdo da Sociedade Civil devera manter a guarda dos documentos originais que
compdem a prestacdo de contas pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Gtil subsequente
ao da prestacdo de contas, nos termos do artigo 68, paragrafo Unico da Lei 13.019, de 31 de
julho de 2014.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES:

9.1. Quando a execuc¢do deste Termo de Colaboracdo estiver em desacordo com o Plano de
Trabalho ou contrariando as diretrizes fixadas pela Lei n°: 13.019/2014, o Municipio podera
aplicar a Organizacgdo da Sociedade Civil as seguintes penalidades:

| - Adverténcia
Il - Suspensdo temporaria.
I11 - Declaracédo de inidoneidade.

9.2. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da
notificacdo da aplicacdo da sangéo.

9.3. A adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas impropriedades
praticadas pela Organizacdo da Sociedade Civil, que ndo justifiguem a aplicagdo de penalidade
mais severa.

9.4. A suspensdo temporaria de participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administracéo
publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos e serd aplicada nos casos em que
forem verificadas irregularidades na execucdo deste ajuste, na prestacédo de contas e ndo se
justificar a imposicéo da penalidade de declaracéo de inidoneidade, considerando-se a natureza
e a gravidade da infracdo apurada, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias e 0s
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danos causados.

9.5. A declaracdo de inidoneidade impedira que a Organizacédo da Sociedade Civil participe de
outros chamamentos publicos, parcerias e/ou contratos com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicéo, ou até que seja promovida e reconhecida a
sua reabilitacdo diante da autoridade que aplicou a penalidade, que podera ocorrer nas seguintes
situacoes:

I - Quando do ressarcimento pelos prejuizos causados;
Il - Apos decorridos 02 (dois) anos da aplicacdo da san¢do de declaracéo de inidoneidade.
CLAUSULA DECIMA - DA RESTITUICAO DE VALORES:

10.1. Em caso de uso irregular ou indevido dos recursos repassados, a Organizacdo da
Sociedade Civil sera notificada a sanar as irregularidades ou restituir, no prazo de 30 (trinta)
dias Uteis, os valores atualizados a partir da data de recebimento da notificagéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS PERMANENTES E DIREITOS
REMANESCENTES:

11.1. Os bens permanentes adquiridos com a finalidade de executar o objeto desta Parceria
deverdo ser orcados e comprados pelo menor preco encontrado, observados os principios
constitucionais da legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de ilegitimidade das
respectivas despesas.

11.2. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da
celebracdo da parceria serdo inalienaveis, devendo ser restituidos ao Municipio em plenas
condicdes de uso, ressalvados os desgastes naturais da utilizacdo, quando se der a extin¢ao
deste ajuste.

11.3. Os bens permanentes remanescentes adquiridos com recursos dos repasses integrarao o
patrimdnio do Municipio, facultada a doacao nos termos da legislacdo municipal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

12.1. O presente Termo de Colaboracdo terd vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses,
admitida a sua prorrogacdo devidamente formalizada.

12.2. A renovacdo de vigéncia sera apresentada no minimo 60 (sessenta) dias antes do seu
término.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS HIPOTESES DE ALTERACAO:

13.1. Este Termo de Colaboracao podera sofrer alteracGes por meio de Termo Aditivo, Termo
de Apostila e ajuste no Plano de Trabalho, devendo a respectiva solicitagdo ser fundamentada
e justificada, por qualquer das partes.

13.2. A Secretaria Municipal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia tem a prerrogativa de, no
decorrer do atendimento prestado mediante Termo de Colaboragéo vigente, estabelecer uma
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variagdo no numero de criancas por faixa etria, de modo a otimizar o atendimento, sendo
admitida ampliagdo ou reducdo, conforme demanda de cadastro, respeitando 0 espago e o
dispéndio com os profissionais envolvidos, através de aditamento ao Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO:

14.1. Este Termo de Colaboracdo podera ser rescindido, mediante prévia notificacdo de 30
(trinta) dias. Constituem justo motivo para rescisao deste Termo de Colaboracéo:

I- O descumprimento de quaisquer das obrigacbes ou condicdes nele

estabelecidas;

Il - A utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

11 - A falta de apresentacdo ou apresentacdo apenas parcial das contas mensais, anuais ou
final, conforme o caso, nos prazos estabelecidos;

IV - O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais e Plano de

Trabalho;

V - A paralisacdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacdo ao
Municipio;

VI - O ndo atendimento das determinacdes regulares das autoridades designadas para
acompanhar e fiscalizar a sua execu¢do, assim como as de seus superiores;

VIl - A alteracdo do estatuto que implique a modificacdo da finalidade da organizagdo da
sociedade civil em relacdo ao objeto da parceria;

V111 - Raz@es de interesse publico;

IX - A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execuc¢do do termo celebrado;

X - Constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado.

14.2. Os casos de rescisdao do termo celebrado serdo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado, sendo o caso, o contraditorio e a ampla defesa.

14.3. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Municipio no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sem prejuizo da apresentacao final das contas da parceria, sob pena de inscri¢do do débito
em divida ativa.

14.4 Qualquer das partes podera rescindir a presente parceria, a qualquer tempo, limitada a
responsabilidade da execucdo do objeto parcial, desde que haja comunicagdo prévia com no
minimo 120 (cento e vinte dias) dias de antecedéncia do término da vigéncia do Termo de
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Colaboracéo.

14.5. Ocorrendo descumprimento de quaisquer das clausulas previstas neste instrumento, o
mesmo podera ser rescindido de oficio pelo Municipio, e ainda nos casos em que a Organizagédo
da Sociedade Civil:

I — Deixar de acatar, sem a devida justificativa, as orientacGes de correcdo procedimental
apresentadas pelo Gestor da Parceria;

Il — Incidir em qualquer das vedagOes previstas no art. 39 da Lei 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DOS ANEXOS:

15.1. Constara como anexo obrigatorio deste instrumento o Plano de Trabalho, que dele é parte
integrante e indissociavel, do qual constam as atividades a serem desenvolvidas, as metas a
serem alcancadas pela Organizacdo da Sociedade Civil e outros elementos norteadores.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO:

16.1. Sera competente o foro da Comarca de Armacdo dos Buzios para dirimir eventuais
davidas suscitadas por forca do presente ajuste.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DISPOSICOES FINAIS

17.1. O Plano de Trabalho - Anexo Il a ser executado pela OSC é parte integrante deste
instrumento.

17.2. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Termo de Colaboracao, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o dia do vencimento, prorrogando-se este para primeiro dia Util.

17.3. Na hipotese da extincdo antecipada do Termo de Colaboracdo, a Organizacdo da
Sociedade Civil providenciara a desocupacao do imével, com a devolucdo dos equipamentos e
mobiliarios cedidos, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da extin¢do, exceto em
situacBes de interesse publico que enseje na devolucdo em prazo menor, devolvendo-os ao
Municipio em perfeita ordem e condic¢des de uso.

E, por estarem assim justos e de acordo com as clausulas e condigdes acima, firmam o presente
Termo de Colaboracdo, na presenca das testemunhas abaixo indicadas, a fim de que produza
os efeitos juridicos que Ihe s&o proprios.

Armacdo dos Buzios, .....de ..., de 202x.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
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ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Representante

TESTEMUNHAS 1 E 2.
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ANEXO IV
DECLARACAO DE COMPROMISSO

Declaro, perante a Comissdo de Processamento e Selecdo do Chamamento Pablico Edital
n°. /2022, para a execugdo do servico na unidade n°, situada na, n° _, bairro, na cidade
de xxxxxx, que me comprometo, sob pena de desclassificacdo, a contratar o quadro de
pessoal abaixo antes do inicio das atividades. Comprometo-me, também, a organizar o
quadro de pessoal de forma a atender a rotina da unidade, considerando, as dimensdes do
cuidar e educar, momentos de acolhimento, alimentagéo, sono e higiene acompanhados por
profissional habilitado, respeitando as normativas cabiveis e as diretrizes da Secretaria de
Educacao.

Profissional / Quan Escolaridade Jornada de
Funcéo t. trabalho

1. Coordenador (a)

2. Auxiliar De
Coordenacéo

3.Assistente
Administrativo

4. Cozinheiro (a)

5.Auxiliar de
Cozinha

6.Auxiliar de
Servicos Gerais

7. Professor (a)

8.Auxiliar de Turma

9.0utros
(especificar)

Total

Armagcdo dos Buzios, de de 202x.

Nome do responsavel pela OSC:
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Assinatura do responsavel

pela OSC:
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ANEXO V

DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaramos que ndo ha, em nosso quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade

da Administracdo Publica Municipal; e

b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, das pessoas mencionadas na alinea a.

Observagéo.: Entende-se por membro de Poder o titular de cargo estrutural da organizacéo
politica do Pais que exerca, de forma remunerada, atividade tipica de governo, como
Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, seus respectivos Vices, Ministros de
Estado, Secretarios Estaduais e Municipais, Senadores, Deputados Federais e Estaduais,
Vereadores, Magistrados e Promotores de Justica. Ndo sdo considerados membros de Poder
os integrantes de conselhos de direitos e politicas publicas.

Armacdo dos Buzios, de_de 2023.

Nome do responsavel pela OSC:

Assinatura do responsavel pela OSC:
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE DIRIGENTE NA ADMINISTRACAO PUBLICA

A [NOME DA OSC] declara, para os devidos fins, que:

1. N&o hé no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administracdo publica estadual; ou (b) cénjuge, companheiro ou parente

[TPXIN

em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”;

NOME | CARGO | IDENTIDADE | CPF ENDERECO TELEFONE E-MAIL

2. Ndo contratara com recursos da parceria, para prestacao de servicos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianga, de d6rgdo ou entidade da
administracdo publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

3. N&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Pablico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administra¢do pablica; (b) servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcao de confianca, de 6rgéo ou entidade da
administracdo publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e (C) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracéo publica ou
contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e
de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

[LOCAL], [DATA].

[NOME E CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC]
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ANEXO VII

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, inc. V, alinea “c”, da Lei n® 13.019/2014, que a
[NOME DA OSCJ:

A OSC devera_optar por uma das seguintes declaracoes:

a. disp0e de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o0 cumprimento das metas estabelecidas.

Oou

b. pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢cdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das
metas estabelecidas.

Oou

c. dispde de instalacdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas,
bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens
para tanto.

[LOCAL], [DATA].

[NOME E CARGO DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA OSC]
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ANEXO VIII

DECLARACAO DE QUE A OSC NAO POSSUI MENORES DE IDADE NO SEU
QUADRO FUNCIONAL

O (A) OsC , inscrita no CNPJ
n° , sediada na

, DECLARA que ndo possui no seu quadro
de funcionarios, trabalhador menor de 18 (dezoito) anos atuando em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos atuando em qualquer trabalho, salvo na condicéo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em cumprimento ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIII
da Constituicdo Federal, conforme determina o artigo 27, inciso V, da Lei n° 8.666/93.

(Local e Data)

(Assinatura e Carimbo do Declarante)
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, ANEXO 1X )
CRITERIOS DE AVALIAGAO/PONTUAGAO

A Avaliacao das propostas tem carater classificatéorio e eliminatorio.

Os aspectos objeto de avaliagdo serdo pontuados conforme os critérios definidos considerando
metodologia exposta na matriz de pontuacédo abaixo e devidamente especificados no Formulario de
Critérios de Avaliacdo das Propostas e das OrganizacGes da Sociedade Civil.

1- PROPOSTA
PEDAGOGICA
Critér Metodologia Pontuag
io de ao
Pontuacéao maxim
a

1.1-Proposta Pedagdgica em consonancia com as orientacoes Esta

tracadas pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e
(LDB, Lein.0 9.394/1996), Diretrizes Curriculares Nacionais m

para a Educacdo Infantil (2009), Base Nacional Comum consonancia de
Curricular (2018) e Referencial Curricular da Rede Municipal maneira

de Armacéo dos Buzios (2022). detalhada e
compreensivel

5,0 pontos

Esta

e
m
consonancia de
maneira  mas

sem pleno
detalhamento
(deve ser
justificado)
1,0 a 4,0 pontos
Né&o e

es m
ta
consonan 10,0 (dez pontos)
cia

0,0

ponto
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1.2-Adequacdo da proposta ao objetivo geral e objetivos
especificos, conforme descritos no edital de
Chamamento Publico.

Esta

e
m
consonancia de
maneira
detalhada e
compreensivel

5,0 pontos

Esta

e
m
consonancia de
maneira  mas

sem pleno
detalhamento
(deve ser
justificado)
1,0 a 4,0 pontos
Né&o e
es m

ta
consonan
cia

0,0

ponto

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA

2 - RECURSOS
HUMANOS

Organizacgdo do quadro de profissionais conforme exigido no Edital de Chamamento Publico e
em consonéncia com a Resolucédo do CME n° 001/2013 n° 001/2017, apresentando o nimero de

profissionais, suas funcdes e respectivas jornadas.

Critério

Metodologia
de
Pontuacéo

Pontuag
ao
maxim
a

2.1- Quadro de Profissionais
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Organograma da equipe a ser alocada aos servicos com Grau pleno
descricdo da qualificacdo do pessoal necessario, conforme de

exigido neste edital, funcdes, atribuicGes e jornada de atendimento
trabalho. 5,0 pontos

Organograma da equipe a ser alocada aos servi¢os com

descri¢do da qualificagdo do pessoal em desacordo com o Desclassificado

necessario, conforme exigido neste edital, funcdes, 10,0 (dez pontos)
atribuigdes e jornada de
trabalho.

2.2- Escolaridade

Nivel de escolaridade dos profissionais de acordo com Grau pleno
0 minimo exigido neste edital. de
atendimento
5,0 pontos

Nivel de escolaridade dos profissionais abaixo do
minimo exigido neste edital Desclassificado

3- EXPERIENCIA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL NO
ATENDIMENTO EM EDUCACAO INFANTIL

Experiéncia da Organizacdo da Sociedade Civil correspondente ao tempo, em anos, na execugao
do objeto da parceria.

Critér Metodologia Pontuacg
10 de ao
Pontuacéo maxim
a

Comprovacéo de mais de 15 anos de experiéncia na 5,0 pontos
Educacdo Infantil
Comprovacdo de 10 a 14 anos e 11 meses de experiéncia na 4,0 pontos
Educacéo Infantil
Comprovacdo de 6 a 9 anos e 11 meses de experiéncia na 3,0 pontos 5,0 (cinco pontos)
Educacéo Infantil
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Comprovacdo de 1 a 5 anos e 11 meses de experiéncia na 2,0 pontos
Educacéo Infantil
N&o apresenta experiéncia anterior no desenvolvimento de 0,0 ponto

atividades de Educacdo Infantil.

4- PARCERIA COM ORGAO PUBLICO PARA PRESTACAO DE SERVICO

EDUCACIONAL

Experiéncia da Organizagdo da Sociedade Civil correspondente a quantidade de instrumentos
juridicos oriundos de termos de parcerias, para prestacdo de servi¢co educacional.

Critér Metodologia Pontuac
o de ao
Pontuacéo maxim
a
Apresentacdo de mais de dez (10) termos de parcerias com
Orgdo publico, comprovados por meio de copia de termo de 5,0
parceria e/ou publica¢fes em Diéario Oficial. pontos
Apresentacdo de cinco (05) a dez (10) termos de parcerias 5,0 (cinco
com 4,0 pontos)
orgdo publico, comprovados por meio de copia de termo de pontos
parceria e/ou publica¢fes em Diério Oficial.
Apresentacdo de um (1) a cinco (5) termos de parcerias com
6rgdo publico, comprovados por meio de cOpia de termo de 3,0
parceria e/ou publica¢bes em Diario Oficial. pontos
N&o apresenta experiéncia anterior em parcerias com 6rgao nédo
publico. atendimen
t0o 0,0
ponto

5-ACOES PROPOSTAS NO PLANO DE METAS PARA O ATENDIMENTO DE
QUALIDADE NA EDUCACAOQO INFANTIL DESCRITAS NO PLANO DE TRABALHO

Critér
io

Metodologia
de
Pontuacéao

Pontuag
ao
maxim
a
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Coeréncia e objetividade das a¢des em relacdo as Descreve as

metas propostas no Plano de Trabalho acdes de
forma clara,

detalhada,
compreensive
le 10,0 pontos
executaveis
6,0a10,0

pontos

Descreve as
acoes de
maneira parcial
1,0a5,0
pontos

Naéo descreve
as acoes
0,0 ponto




