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Armacao dos Buzios, 16 de ]
Processo n° 5825/2021

A
Coordenadoria Especial de Licitagoes

Assunto: Parecer sobre avaliacdo dos custos conforme solicitagao pagina n® 60,

Prezado senhor Coordenador,

Cumprimentando-o inicialmente, venho pelo presente para encaminhar o processo
administrativo em tela com a inclusdo da planilha de Custos e Formacido de Precos
conforme solicitado.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para renovar os votos de estima
e consideracao.

Atenciosamente,

bntador-Geral
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Processo n°® 5825/2021
A
Coordenadoria Especial de Licitagcoes

Assunto: Parecer sobre avaliagao dos custos conforme planilha fls 84-86,

Prezado senhor Coordenador,

Cumprimentando-o inicialmente, venho pelo presente para encaminhar o processo
administrativo em tela com a inclusdo de RETIFICACAO da planilha fls 84-86 de Custos e
Formagéo de Precos conforme solicitado, uma vez que a planilha apresenta custos-més e
no “MODULO 3 - Insumos Diversos” exibe um valor global.

No entanto, o valor desse Modulo estda registrado no global, (414,75/12 meses,
total/més de R$ 34,56 (trinta e quatro reais e cinquenta e seis centavos), faz-se necessario
correcéo no total geral “VALOR TOTAL POR EMPREGADOQO", extraindo o valor total desse
grupo e incluindo o valor/més:

Valores

item Descricao Unid. Quant. Custo | Custo
Unit. Total

1 cracha de identificacao Unid 1 3,00 3,00
2 colete luminoso Pc 2 16,90 33,80
S luvas de raspa Pc 3 14,90 44,70
4 botas com bico de ago ou PVC Par 2 60,49 120,98

5 protetor para os ouvidos Par 3 1,69 5,07
6 oculos de protecao Unid 2 14,70 29,40
7 capacete Unid 2 43,90 87,80
8 Mascaras semifaciais Unid 10 9,00 90,00

Custo anual do Equipamento de Protecao Individual, por empregado 414,75
Custo Efetivo mensal do Equipamento de Protecao Individual por empregado
(custo anual / 12 meses) 56 A
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QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de Obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)

A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAQ 1.561,50
B | MODULO 2 — BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 610,31
C | MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS 34,56
D | MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 1.164,70
Subtotal (A + B+ C + D) 3.371,07

E | MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 556,73
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO 3.927,80

Apbs, a corre¢do do “MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS” a qual apresentava um valor
global na planilha, fls 84-86, que evidencia custo/més. Dessa forma, foi revisado e corrigido
conforme quadro acima (ltem C) trazendo uma nova composicao no valor total mensal por
empregado de R$ 3.927,80, (trés mil novecentos e vinte e sete reais e oitenta centavos).

Ressalta-se que o valor apurado por empregado por més foi menor do que o
apresentado na planilha fls 06-08 a qual apresenta também os parametros € as memoérias de
calculos referentes a composigao dos valores de limites dos custos. Bem como, a que foi
inserida nos autos por esse Orgao Central de Contabilidade. Observa-se que a referida
planilha fls 06-08, segue o padrdo apresentado por esta Contadoria Geral que nao é
imutavel e nem incorrigivel.

Por fim, destaca-se que a presente planilha sera, na medida do possivel, sempre
atualizada para atender as alteragbes da legislagdo ef/ou recomendacbes dos orgaos
juridicos e de controle interno e externo, bem como, dar continuidade ao processo de
padronizacéo dos procedimentos e prestar esclarecimentos ao publico alvo.

Assim, com as Ponderacbes e corregcdes feitas, retorno os autos para o correto
prosseguimento.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para renovar os votos de estima
e consideracéao.

Atenciosamente,

ves dos Reis
ntador-Geral

Hipé,
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N° do Processo: 5693/2021

Licitacdo N°:
[Dia ]
Discriminagao dos Servigos (Dados Referentes a Contratagio)
A Data de apresentag&o da proposta (dia/més/ano):
B |Municipio/UF: ARMACAO DOS BUZIOS
C Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo: SINDLAGOS
D Numero de meses de execucdo contratual: 12

Identificacdo do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar‘ (em funcao da unidade de
medida)
-~ Motorista Caminhao Posto de Servico 44h semanais 1
1. MODULOS
Mao de obra
M&o de obra vinculada & execucdo contratual
Dados complementares para composi¢do dos custos referentes 2 mio-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Motorista Caminhao
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.561,50
4 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) Motorista Caminhdo
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2021
MODULO 1 - COMPOSIGCAO DA REMUNERAGAQO
1 Composigao da Remuneracio % VALOR (R$)
A Salario Base 1.561,50
B Adicional Periculosidade 0,00
Cc Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Hora noturna adicional 0,00
| F [Adicional de hora extra 0,00
™ _G__[Outros (especificar) 0,00
I TOTAL DO MODULO 1 1.561,50
MODULO 2 — BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (Valor da tarifa da passagem(3,50 x 2 x 22) — (6% x Salério-Base) - 60,31
B |Auxilio-Refeicao/Alimentacao (Valor dirio do auxilio-alimentacio x 22*%) - 550,00
C Assisténcia Médica e Familiar - 0,00
D Auxilio Creche - 0,00
E Seguro de vida, invalidez e funeral - 0,00
F Outros (Beneficio Social Familiar) - 0,00
G Outros (PQM) - 0,00
TOTAL MODULO 2 610,31
Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado)
MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos diversos VALOR (R$)
A Uniformes - 34,56
B Materiais - 0,00
C Equipamentos E 0,00
D Outros (especificar) - 0,00
TOTAL DO MODULO 3 SENZS 34,56
Nota: valores mensais por empregado
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MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1: Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigées

4.1 |Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 347,37
B SESI ou SESC 1,50% 26,05
C SENAI ou SENAC 1,00% 17,37
D INCRA 0,20% 3,47
E Salario Educacio 2,50% 43,42
F FGTS 8,00% 138,95
G Seguro acidente do trabalho 1,00% 17,37
H SEBRAE 0,60% 10,42
TOTAL SUBMODULO 4.1 34,80% 604,42
Submédulo 4.2: 13° (décimo terceiro) salario
4.2 |13° (décimo terceiro) salario % VALOR (R$)
A 13° (Décimo-terceiro) salario 8,33% 130,07
SUBTOTAL SUBMODULQ 4.2 8,33% 130,07
B |Incidéncia Submaédulo 4.1 sobre o Submadulo 4.2 2,90% 45,27
TOTAL SUBMODULO 4.2 11,23% 175,34
Submaddulo 4.3: Afastamento Maternidade
4.3 |Afastamento Maternidade % VALOR (R$)
A Afastamento Maternidade 0,11% 1,72
SUBTOTAL SUBMODULQO 4.3 0,11% 1,72
B [incidéncia Submédulo 4.1 sobre o Submadulo 4.3 0,04% 0,60
TOTAL SUBMODULO 4.3 0,15% 2,32
Submodulo 4.4: Provisdo para Rescisdo
4.4 |Provisdo para Rescisao % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 1,75% 27,33
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,47
C Multa sobre FGTS e Contribuiges Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,20% 49 97
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 30,29
E Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,68% 10,54
F Multa sobre FGTS e Contribui¢cdes Sociais sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,80% 12,49
TOTAL DO SUBMODULO 4.4 8,40% 131,09
Submodulo 4.5: Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.5 |Composigao do Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente % VALOR (R$)
A Férias e Terco Constitucional de Férias 11,11% 173,48
B Auséncias por Doenga 0,34% 5,31
C Licenca Paternidade 0,02% 0,31
D Auséncias Legais 0,28% 4 37
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,20% 3,12
F QOutros (especificar) 0,00
SUBTOTAL SUBMODULO 4.5 11,95% 186,60
G |Incidéncia Submédulo 4.1 sobre o Submédulo 4.5 4.16% 64,94
TOTAL SUBMODULO 4.5 16,11% 251,54
QUADRO-RESUMO DO MODULQ 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 Modulo 4: Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR (R$)
4.1 |Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuices 34,80% 604,42
4.2 |13° (décimo terceiro) salario 11,23% 175,34
4.3 |Afastamento Maternidade 0,15% 2,32
4.4 |Provisdo para Rescisdo 8,40% 131,09
4.5 |Composicao do Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente 16,11% 251,54
4.6 |Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 4 __| 7068% 1.164,70
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MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,00% 33,71
B |Lucro (MPU - Referencial de Encargos 2018 - AUDIN-MPU ) 6,79% 231,18
C |TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,65% 25,53
C.2 |COFINS 3,00% 117,83
C.3 |ISS 3,78% 148,47
TOTAL DO MODULO 5 15,22% 556,73

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e (Lucro por empregado - O citado percentual € compativel com diversos estudos técnicos
empreendidos por 6rgdos publicos de referéncia)

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de Obra vinculada & execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAQ 1.561,50
B MODULO 2 — BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 610,31
g & MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS 34,56
D MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 1.164,70
Subtotal A+ B+ C + D) 3.371,07
E MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 556,73
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO 3.927,80




