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Prezados Membros da Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura de Armacdo de Blzios,

Em atencdo ao disposto no item 20.3 do Edital de Licitagdo CP n°003/2023, vem a AEERJ -
Associagé’o das Empresas de Engenharia do Rio de Janeiro apresentar a Impugnacdo em anexo,
Jolicitando que que seja recebida e analisada em seu inteiro teor, a fim de que sejam feitos os
%justes apontados na peca para garantia da idoneidade do procedimento licitatério.

\

Solicito, ainda, por gentileza, que seja acusado o recebimento deste e-mail.

Atenciosamente,

Mayra Moriconi Valerio
Advogada

ﬁh 3970-3339 - Ramal 120
mcayi___ra aeerj.org.br

Rua Debret, 23, 12° andar, salas 1201 a 1207
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AO ILUSTRE PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARMAGCAO DE BUZIOS

Ref.: Edital de Concorréncia Publica n°003/2023 da Prefeitura da Cidade de Armagédo de
Bizios do Estado do Rio de Janeiro.
Processo Administrativo n® 560/2023

ASSOCIACAO DAS EMPRESAS DE ENGENHARIA DO RIO DE JANEIRO
(AEERJ ), entidade sem fins econdmicos, com sede na cidade do Rio de Janeiro, na Rua
Debret, n° 23, salas 1201 a 1207, registrada no CNPJ sob o n° 42 .472 .431/0001 -09 (Docs.

01), e-mail aeeri@juridico.org.br e demais qualificacdes constantes dos atos constitutivos,

por meio de seu representante legal abaixo assinado (Doc. 02), vem, respeitosamente
perante V. Exa., fazendo uso da via prevista no artigo 3°, caput e §1°, | ¢/c artigo 41 da Lei
8.666/93 c/c item 20.3 do Edital de Concorrréncia Publica n° 003/2023, interpor a presente
IMPUGNAGCAO contra o ato convocatdrio em epigrafe, nos termos das razdes de fato e

direito a seguir expostas.

1. DAS PRELIMINARES:
1.1 DA TEMPESTIVIDADE:

Consoante determina o item 20.3 do Edital, qualquer pedido de esclarecimento ou
impugnag&o podera ser formulado impugnacdes até o 3° dia Gtil anterior & data fixada no edital

para a abertura da sesséo publica, designada para o dia 17.04.2023, as 09hs, a ser realizada

no endereco eletrénico licitacao@buzios.ri.gov.br, pelo que a presente impugnacdo &

tempestiva, uma vez que foi apresentada no prazo legal junto ao endereco eletrdnico citado.
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1.2 O INTERESSE DA AEERJ — REPRESENTAGCAQ DE SUAS ASSOCIADAS

A AEERJ é entidade sem fins lucrativos, regularmente constituida em 25 de junho
de 1975 por Estatuto Social arquivado no Cartério de Civil de Pessoas Juridicas, e tem por
missdo defender os interesses das construtoras de obras publicas no Estado do Rio de

Janeiro perante os poderes municipal, estadual e federal.

Conforme disposto no artigo 3°, inciso | de seu Estatuto Social, compete 2 AEERJ
“representar e defender, judicial e extrajudicialmente, nos termos do artigo 5°, XXI da
CRFB/88, os direitos dos construtores de obras publicas, de forma individual ou coletiva em
sentido amplo, relacionados, em especial, com a protegdo da ordem econdmica, livre

concorréncia, do patriménio publico e sociaf’.

Resta, pois, demonstrada a legitimidade e o interesse da AEERJ para representar

suas associadas na presente Representacao.

2. RESUMO FATICO

A Prefeitura de Armacdo de Blzios deflagrou Edital de Concorréncia Publica n®
003/2023 (Doc.03), cujo objeto consiste no “Registro de Precos para futura e eventual
contratacao de empresa especializada em Servicos de Engenharia para manutencédo de
pavimentag&o asfaltica, redes de agua pluvial e esgotos e sinalizagdo viaria nos bairros do
municipio de Armacdo de Buzios”, com custo global estimado em R$ 151.659.658,55
(cento e cinquenta e um milhGes e seiscentos e cinquenta e nove mil e seiscentos e

cinguenta e oito reais e cinquenta e cinco centavos).

Da analise do referido Edital, a AEERJ reconheceu a existéncia de irregularidades
que nado se adequam as exigéncias legais da Lei 8.666/93 e que dificuliam sobremaneira a
elaboragéo de proposta de precos adequadas e com valores realisticos, em razdo das

inconsisténcias que ora se apontam na sequéncia.
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3. OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIAE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS (SRP).
DIFERENCIACAO. ENTENDIMENTO DO TCU.

A instituicdo do sistema de registro de precos (SRP)
pretende, entre outras finalidades, viabilizar contratacoes futuras, que, além
de serem marcadas pela imprevisibilidade quanto ao momento em que ocorrera a
contratag@o ou quanto a quantidade que sera necessaria, séo de interesse comum de diversos
6rgdos. O SRP é previsto no artigo 15 da Lei de Litacdes e regulamentado pelo Decreto
Federal n® 7.892/2013, o qual estabelece as seguintes hipéterses de cabimento:

Art. 3° O Sistema de Registro de Pregos podera ser adofado nas seguintes
hipdteses:

I — quando, pelas caracteristicas do bem ou servigo, houver necessidade de
contratacoes frequentes;

Il — quando for conveniente a aquisicdo de bens com previsdo de entregas
parceladas ou contratagédo de servigos remunerados por unidade de medida ou
em regime de tarefa;

Il — quando for conveniente a aquisicéo de bens ou a contratagdo de servigos
para atendimento a mais de um 6rg&o ou entidade, ou a programas de governo;
IV — quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o

quantitativo a ser demandado pela Administragéo.

Nesses moldes, a instituicdo de ata de registro de precos se mostra adequada para

aqueles objetos que possam ser individualizados por meio de descricdo clara e uniforme. Sua

aplicacdo reguer a padronizacdo da solucdo a ser contratada, ou seja, o objeto ndo podera
sofrer modificacdes a cada contratacdo futura que vier a ser celebrada a partir da ata.

Portanto, o procedimento auxiliar de registro de precos é adequado para tudo o que

apresentar as mesmas especificagdes, variando apenas a quantidade. A ideia &€ que o

fornecedor reqgistre o preco de uma unidade, dispondo-se a executar varias delas. de acordo

com as demandas da Administracao.

Exatamente por isso, a titulo exemplificativo, se a Administracédo pretende contratar

para construcdo de um prédio, nZo cabe o registro de precos, porque o referido objeto ndo se

harmoniza a sua sistematica. Nesse caso, a unidade de medida é o prédio inteiro, que & Unico,
com caracterisificas que nao sdo padronizaveis. Dai porque ndo faz sentido recorrer ao
registro de pregos, porquanto ndo ha o que ser registrado.
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E nesse ponto que a instituicdo de ata de registro de pregos para contratagdo de obra

de engenharia encontra obstaculo. Explica-se.

A Lei 8.666/93, aplicada ao presente caso, em seu artigo 6°, |, que define como
OBRA:

“I— Obra— Toda construgao, reforma, fabricagdo, recuperacdo ou ampliacao,
realizada por execucdo direta ou indireta”.

E define como SERVICO:

I - Servigo - toda atividade destinada a obter determinada utilidade de interesse
para a Administragdo, tais como: demoligdo, conserto, instalagdo, montagem,
operagdo, conservagéo, reparagdo, adaptacdo, manutencdo, transporte, locagdo
de bens, publicidade, seguro ou trabalhos técnico-profissionais;

Rafael Carvalho Rezende Oliveira, in Curso de Direito Administrativo, 2017, p. 561,
estabelece requisitos para determinar o que sdo “servicos comuns”, os quais, em tese,

poderiam se utilizar do SRP:

“Consideram-se bens e servigos comuns aqueles cujos padrées de desempenho
e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagbes usuais no mercado (art. 1°, paragrafo tnico, da Lei 10.520/2002).
O conceito (indeterminado) de "bem ou servigo comum" possui as seguintes

caracteristicas basicas: disponibilidade no mercado (o objeto é encontrado

facilmente no mercado), padronizacdo (predeterminagdo, de modo objetivo e
uniforme, da qualidade e dos atributos essenciais do bem ou do servico) e

casuismo moderado (a qualidade "comum" deve ser verificada em cada caso

concreto, e ndo em termos abstratos).

E possivel perceber que o conceito € aberio, sendo inviavel o estabelecimento
de um rol taxativo de todos os bens e servigos comuns (ex.: dgua mineral,
combustivel, medicamentos, material de limpeza, servicos gréficos, de filmagem,

de lavanderia efc).”

Nesse passo, tem-se que, necessariamente, para cada obra de engenharia e

previamente a contratagéo, deve ser elaborado um projeto basico especifico, no qual conste

o conjunto de elementos necessérios e com nivel de precisdo suficiente para caracteriza-la,
com fundamento nas indicacées dos estudos técnicos preliminares, assegurando a viabilidade
técnica e o adequado tratamento do impacto ambiental do empreendimento pretendido,

possibilitando a avaliag&o do custo da obra e a definigdo dos métodos e do prazo de execuczo.
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Trata-se, portanto, de um estudo individualizado voltado ao planejamento e ao

atendimento das condigdes especificas de cada obra. Por essa razdo, no mais das vezes, no

€ possivel replicar a execucdo de obras com base no mesmo projeto basico. Cada situagéo

envolvera elementos e condicionantes peculiares, que determinardo a necessidade de novo

e especifico projeto.

Portanto, ndo € cabivel a utilizacdo do Sistema de Registro de Precos para a

contratacdo de obras de engenharia. Essa, inclusive, é a postura adotada pelo Tribunal de

Contas da UniZo, veja-se:

E possivel a contratacdo de servicos comuns de engenharia com base em
registro de pregos quando a finalidade é a manutengdo e a conservacdo de
instalagbes prediais, em que a demanda pelo objeto é repetida e rofineira.

Contudo, o sistema de registro de precos ndo & aplicdvel & contratacio de obras,

uma vez que nesta situacdo ndo héd demanda de itens isolados, pois 0s servicos

ndo podem ser dissociados uns dos outros. (TCU, Acérddo n°® 3.605/2014,
Plenario.)

O sistema de registro de precos ndo ¢ aplicavel & contratacdo de obras, pelo fato

de o objeto ndo se enquadrar em nenhuma das hipdteses previstas no art. 3° do

Decreto 7.892/2013 e também porque, na contratacdo de obras, ndo hé

demanda por itens isolados. pois 0s servicos ndo podem ser dissociados uns
dos outros. (TCU, Acérddo n° 980/2018, Plenario).

4. EDITAL QUE VERSA SOBRE OBRA DE ENGENHARIA. INAPLICABILIDADE DO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.

E imperioso esclarecer algumas premissas acerca do Edital em referéncia, a fim de
compreender melhor seu objeto e determinar a possibilidade ou n&o de utilizagdo do sistema

de registro de precos.

Com efeito, a Secretaria Municipal de Governanga e Compliance de Armacdo de
Buzios determinou que fosse aplicada a licitagdo na modalidade de concorréncia para o
registro de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada em servicos
de manutengéo e pavimentacgéo asfaltica, redes de agua pluvial e esgotos e sinalizagao viaria

em bairros dessa regido, sem, contudo, sequer especifica-los.
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E, assim, porque a Administracdo Publica equivocadamente entendeu tratar-se de
um servico de engenharia comum, seria hipoteticamente cabivel a aplicagéo do sistema

auxiliar do registro de precos.

Contudo, em detida analise do Edital n°® 003/2023, verifica-se que, embora a
Prefeitura de Buzios tenha classificado de servigo comum o objeto do certame, esta ndo é, de
fato, sua natureza. Em verdade, cuidam-se de obras de engenharia, cuja execucao é
verdadeiramente técnica e especifica, que demanda o acompanhamento e supervisdo
constante de profissionais especializados e, logo, inadequadas a utilizagdo do sistema de

registro de pregos, conforme se vera:

4.1 MEMORIAL DESCRITIVO QUE CONTEMPLA iTENS QUE CARACTERIZAM OBRAS
E SERVICOS ESPECIFICOS DE ENGENHARIA.

O Memorial descritivo (Anexo 1.1) dispde que “os servicos constam basicamente de

terraplanagem, pavimentag&o, rede de drenagem pluvial e sinalizagdo viaria”.

No entanto, terraplanagem, pavimentacao, rede de drenagem pluvial ndo podem ser
classificados como servicos comuns porque demandam a elaboracdo de projeto basico e
executivo, plantas de localizacao, topografia e calculos, impassiveis de padronizagdo, a fim
de enquadra-los em uma ata de registro de precos, porque suas caracteristicas sdo
extremamente varidveis. Abaixo, sdo elencados elementos caracterizadores de obra de

engenharia, veja-se:

Memorial Descritivo:
e 7. Elementos Topograficos Fornecidos
7.1. A Prefeitura Municipal de Armagao dos Buzios fornecera a Contratada:
7.1.1. Plantas de Localizagdo;
7.1.2. Plantas do Projeto Basico.

Nesse caso, cabe ressaltar que, embora se exijam plantas de localizagdo, o Edital
sequer determinou em quais dreas os servigcos seriam prestados, referindo-se de forma

abrangente apenas a “diversos bairros de Armacéo de Blzios”.

e 8. Servicos Topograficos
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8.1. O levantamento topografico € instrumento fundamental para realizagdo do
projeto e da obra. E a base inicial, por representar em planta e em qualquer escala,
todas as variagdes apresentadas em uma superficie, identificagdo de limites, sendo a
expressa@o exata de seu relevo com todos os detalhes de seu interior das vias,
compreendido de testada a testada dos lotes (vegetagdo, vales, cérregos, cercas,
soleiras, cursos d'agua, etc.). Os projetos deverdo ser executados sobre a base

topografica a partir do Plano de Intervencéo;

9. Etapas do Servigo de Topografia

9.1. Poligonal Principal ou Basica

9.2. Poligonal Secundaria

9.3. Levantamento Planialtimétrico Cadastral
9.4, Calculo

9.4.1.Todos os pontos levantados em campo deverdo ser processados em

ambiente digital, utilizando-se um software especifico para topografia que gere

arquivo de coordenadas de X, Y e Z dos pontos levantados para alimentagio de

sistema grafico;

10. Projeto Executivo — Sistema Viario
10.1. Projeto de Pavimentacéo
10.1.1.2. Desenho das se¢oes transversais de todas as solugbes de projeto, na escala

minima de 1:50, contendo elementos técnicos como espessura de camadas,

definicdo das caracteristicas dos materiais de base, sub-base e reforco de

subleito, etc.;

10.1.1.4. Resultado dos estudos geotécnicos.

10.2. Projeto de Terraplanagem

10.2.1. O projeto de terraplenagem seré desenvolvido com base no projeto
geometrico, no levantamento topografico, nas sondagens e nas informacdes
hidrolégicas. Deverao apresentar todos os elementos necessarios & implantagao da
plataforma de terraplenagem, definindo secdes transversais em cortes e aterros e
localizagdo, determinacdo e distribuicdo dos volumes de materiais a serem
movimentados;

10.2.2. A movimentagdo dos volumes de terraplenagem devera compatibilizar as
necessidades de empréstimos e bota-foras com a disponibilidade de jazidas e areas
adequadas para despejo, levando ainda em considerac&o os planos de urbanizagéo e

paisagismo existentes ou planejados;
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10.2.3.5. Planilhas de célculo de volume de corte e aterro por secdo (folha de
cubacao);

10.2.3.6. Planilha resumo indicando volumes totais de corte, aterro, bota-fora e
empréstimo;

10.2.3.8. Nos locais com significativo movimento de terra, apresentar perfil
geotécnico, classificando os materiais de 1%, 22 e 32 categorias e apresentar

memorial descritivo;

Ademais, 0 Memorial Descritivo, ao cuidar do Projeto Geométrico, assim especifica:

Projeto Geométrico

O projeto geométrico diz respeito a obten¢do da perfeita definicdo do tracado, bem como
das sec8es transversais nos diversos segmentos das vias de acesso e servico (com circulacdo de
veiculos, veiculos de servico nas suas diversas tecnologias).

Nos estudos geométricos devera ser abordada a preocupacio em minimizar a interferéncia
com as propriedades existentes, estudando a viabilidade do aproveitamento e adeguacéo dos
acessos, buscando-se reduzir movimentos de terra.

Pergunta-se: Se o edital exige Projeto Geométrico com todas as caracteristicas

acima e sem a definicdo de antemao de quais areas serdo executadas, como é possivel

realizar ata de registro de pregos se nZo ha nenhuma padronizagdo?

Na sequéncia, também determina:

Notas:

As vias que fardo parte do sistema viario urbano deverdo ser projetadas de acordo com as
normas vigentes para as classes lll ou IV da classificagdo do DNER. Os critérios para estas vias seréo
definidos pela velocidade diretriz utilizada.

Ressalta-se neste trecho: Se as vias devem ser projetas, € porque ainda serdo
construidas e irdo fazer parte, no futuro, do sistema viario urbano. Trata-se de algo novo,

referindo-se, portanto, & obras de engenharia e ndo a servigos.
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Com relacdo ao Projeto de Pavimentacao disposto no Memorial Descritivo,
destacam-se caracteristicas que, novamente, sdo especificas, variaveis e que configuram

obras de engenharia:

Projeto de Pavimentac3o

O projeto de pavimentacdo devera ser definido em func8o das caracteristicas das vias. O
tipo de pavimento adotado devera ser compativel com as declividades e outras caracteristicas do
projeto geométrico e do subleito.

O projeto de pavimentac3o devera ser elaborado considerando as caracteristicas do
subleito e trafego que ira atuar na via. De acordo com o volume e a composicio do tréfego, serd
definida a solicitagdo no pavimento (N). Para vias onde n3o for possivel elaborar um estudo de
trafego, recomenda-se a utilizacio de N=103 para o dimensionamento do pavimento. No entanto,
dever-se-a atentar no dimensionamento das vias para tréfego de caminh&o compactador, definide
ne plano de recolhimento de lixo. A largura da caixa de rua também & outro aspecto a ser
considerado no que diz respeito a restricdo do acesso de veiculo pesados.

Serdo aceitos outros métodos de dimensicnamento para o pavimento, desde gue
aprovados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ARMACAC DOS BUZIOS.

Quando a declividade do greide exceder 24%, o revestimento do pavimento deverd ser
obrigatoriamente o concreto de cimento Portland, que permite maior atrito entre o veiculo e a
pista.

Na descricdo do Projeto Executivo, mais uma vez, sdo contemplados diversos
elementos que caracterizam obras de engenharia, com especificidades complexas e que

jamais poderiam ser objeto de ata de registro de prego, porgue ndo s&o padronizéveis.
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11. Projeto Executivo de Sistema de Drenagem de Aguas Pluviais
Contetido do Projeto Executivo

O projeto deveré constar de:

Apresentacio de Planta Geral do Sistema em escala apropriada, incluindo as principais
vias do bairro e elementos do relevo da regido, apresentando a drea de intervencao, bacias, o
tracado das redes principais, sua ligacdo com o sistema existente e quadro de quantidades;

Apresentac3o de Planta de Bacias — poderé ser dividida em planta geral, com as grandes
bacias e/ou bacias externas e plantas parciais com as sub-bacias. Tanto na planta geral como nas
parciais dever3o estar representadas e identificadas as estruturas de drenagem, de forma
sintética, compativel com o nivel de detalhamento da divis3o das bacias;

Apresentacdo de Plantas Geral e Parciais com sarjetas centrais, canaletas, canais, galerias,
canais e galerias existentes a serem aproveitadas, elementos da estrutura da drenagem existente
a serem substituidos e elementos da drenagem natural na escala 1:500. As redes projetadas e
aproveitadas deverdo ser representadas com destaque sobre as demais. A planta devera ser
desenvolvida sobre a base topogréfica, admitindo-se a supress3o de elementos da base que ndo
comprometam o entendimento do projeto. Na planta devera figurar a estrutura viaria existente,
o viario projetado e as FNAs. As vias n3o carrogaveis e logradouros com drenagem superficial
deverdo ter pontos cotados de forma a permitir o correto desenvoivimento das superficies e
escoamento das dguas de chuva. As galerias, canais ou outro corpo d’dgua onde serdo feitos os
desagues das galerias projetadas deverdo ser representados de forma a permitir sua perfeita
identificacgo. Devera conter também as seguintes informagdes:

Identificagdo de PV.

Extensdo do trecho;

Material e diametro dos tubos;

Declividade dos tubos;

Cotas de desdgues — interligac@o com o sistema de drenagem existente.

Planta de greide de galeria ou canal, com perfis de todas as vias carrogaveis incluindo os
trechos sem galeria projetada na escala 1:500. Deveréo ser apresentados os perfis das galerias,
canais, talvegues ou cursos d’dgua onde serzo feitos os deségues projetados, numa extensio
minima de forma a permitir identificar sua geometria;

Identificacao das interferéncias com outras redes ou estruturas em planta e perfil e
solucdo adotada;

Planta com se¢des transversais tipicas das vias projetadas e memdéria de célculo da
capacidade de escoamento superficial;

Planta em escala adequada com projeto geométrico de estruturas de captacio, bueiros,
pocos de visita, escadas hidraulicas, estruturas de desdgue, caixas de contencio de lixo e bacias
de dissipacdo. Deverdo ser também apresentados cortes, se¢des e vistas de forma a permitir
correto entendimento e orcamento das estruturas propostas;

Projeto de enrocamentos e dispositivos de protecdo contra erosgo, com dimensdes,
secdes transversais identificando espessura das camadas e peso ou tamanho médio das pedras

ou elementos. Devera ser apresentada a meméria de cdlculo do dimensionamento das
estruturas propostas;

Projeto de canaletas, escadas hidraulicas e dissipadores com projeto de estrutura e
detalhes;
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4.2 EXIGENCIA DE ACOMPANHAMENTO POR RESPONSAVEL TECNICO, O QUE
DEMONSTRA EXISTIR PECULIARIDADES NA EXECUCAO DO OBJETO A SER
LICITADO:

O Edital de Licitagao n° 003/2023 assim exige:

10.5.2 - DA QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL:

10.5.2.1.2.5 - No caso do profissional que sera o responsavel técnico pela obra
ser também o responséavel técnico da empresa junto ao CREA ou CAU, a
apresentacdo do registro solicitado no item acima, comprova vinculo com a
empresa.

10.5.2.3.1.5 - Poderéo realizar a visita técnica o responsavel da empresa e/ou
preposto devidamente credenciados. Caso o responsavel técnico a realizar a
visita técnica seja socio da empresa, este devera apresentar no momento da
visita técnica a copia do contrato social ou documento equivalente e carteira de

identificacéo.

O Termo de Referéncia, ao seu turno, menciona:

6. DA QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL:

6.1.2.5 No caso do profissional que seré o responsavel técnico pela obra ser
também o responsavel técnico da empresa junto ao CREA ou CAU, a
apresentagdo do registro solicitado no item acima, comprova vinculo com a

empresa.

Evidentemente, quando a Administragdo Publica requisita profissional técnico com
experiéncia no ramo e que este seja habilitado no CREA ou CAU, tal fato demonstra que o
servico prestado possui singularidades, pois, do contrario, tal exigéncia seria dispensada. A

presenca de engenheiro civil ou arquiteto experiente corrobora a peculiaridade da execucéo

do objeto, haja vista que ndo se trata meramente de um servigo de “tapa-buraco”, cuidando-
se de algo muito mais elaborado e que depende da elucidacdo e acompanhamento por

responsavel técnico gabaritado.

Especificamente com relacdo & pavimentacdo, cabe ressaltar que esta, seja de
asfalto, de concreto ou paralelepipedo, € considerada estrutural, pois depende de calculos
especializados efetuados por engenheiro, relativos ao trafego existente no local, que devem
ser formulados tanto para o momento presente quanto para o futuro, sob pena da ocorréncia
de graves danos e perigos nas vias que serdo construidas e conservadas.
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Ademais, para a execugdo dessas vias, € necessario o ensaio das condi¢des do
subleito, que varia de local para local, ndo podendo ser caracterizadas como servigos, mas,

sim, obras de engenharia.

Frise-se, ainda, que, a exigéncia editalicia de responsével técnico para
acompanhamento da execugdo do objeto afasta por completo sua caracterizagdo como
servico comum e padronizavel, apto a ser registrado pelo SRP, justamente porque as
particularidades do caso demandam que profissional de engenharia gabaritado esteja

presente no local para evitar problemas, acidentes e que o cronograma seja cumprido.

5. VEDAGAO A PARTICIPAGAO DAS EMPRESAS EM CONSORCIO VIOLAGCAO AO
PRINCIPIO DA MOTIVAGAO DO ATO. RESTRIGAO A COMPETITIVIDADE.

Um dos escopos da Lei 8.666/93 foi o de aumentar a competitividade nos
procedimentos licitatérios, através, dentre outros mecanismos, da expressa admissdo de

empresas consorciadas, na forma do artigo 33, aumentando-se a eficiéncia da licitacio.

A jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unigo & pacifica no sentido de que a
decisd@o acerca da participacdo de consoércios € discricionaria da Administragdo Publica. No

entanto, os motivos que fundamentam essa opcéo do gestor devem estar demonstrados nos

autos do procedimento licitatorio. especialmente quando a vedacdo representar risco a

competitividade do certame.

Logo, o principio da competitividade é a diretriz para se admitir ou ndo a participagéo

de empresas consorciadas em licitagdes publicas, buscando estimular a disputa no certame

e, assim, assegurar a contratagéo mais vantajosa para a Administracdo, cuja negativa deve

vir sempre acompanhada de substanciosa e especifica fundamentacio.

Nesse ponto, o que se verificou no Edital n® 003/2023 foi uma insuficiente e
contraditdria justiticativa inserta no Edital de Licitagdo, conforme se extrai dos trechos abaixo
colacionados:

9.1 - Né&o poderdo concorrer nesta licitagdo as sociedades empresarias e
empresarios: (...)
8.1.3 - Em consorcio de empresas, qualquer que seja a sua forma de

constituic&o. Fica vedado a formacéo de consorcio, nos termos do art. 33 da Lei
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n° 8.666/93, pois a vedagdo ndo fornara restrito o universo de possiveis licitantes
individuais, por conseguinte, nao ocasionaré qualguer prejuizo a competitividade
do certame; especialmente, porque o objeto da coniratagdo ndo envolve
questbes de alfa complexidade, multiplas especialidades ou grande vulfo
econdmico 0s quais, por consequéncia, teriam o conddoc de afastar a

possibilidade de participagéo isolada dos interessados;

Ao que tudo indica, o gestor municipal, desconsiderando em absoluto o aporte de R$
151.659.658,55 (cento e cinquenta e um milhdes e seiscentos e cinquenta e nove mil e
seiscentos e cinguenta e oito reais e cinquenta e cinco centavos) dirigido para a execucdo do
objeto do contrato, justifica a proibicdo do consdrcio alegando que este nao envolve grande
vulto econdmico, questdes de alta complexidade ou multiplas especialidades, equivocando-

se por completo.

A uma porque, conforme ja exaustivamente demonstrado anteriormente, o objeto

envolve, sim, multiplas especialidades, relacionadas & pavimentacdo, rede de drenagem

pluvial, terraplanagem e sinalizacdo viaria.

A duas porque, também consoante ja mencionado, o _edital refere-se as obras de

engenharia, demandando projeto basico, executivo, planilhas, calculos, projecbes de vias e
etc, com peculiaridades e complexidades que afastam a classificagdo como servicos de
natureza comum.

A trés, porque, embora a Lei 8.666/93 preveja a discricionariedade do administrador

para optar pela formagao ou ndo de consorcios, certo é que, em razao do enorme montante

envolvido, a jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido & unissona em afirmar a

obrigatoriedade da previsdo de consorcio no edital de licitacdo.

Poderia, a titulo exemplificativo, ter o gestor municipal loteado o objeto em véarios

contratos menores, permitindo a participagdo em maior nimero de empresas licitantes.

Vejamos o entendimento da Corte de Contas da Unido sobre essa matéria:

Deve ser autorizada a participagdo de consorcios nas licitagées cujo objeto seja

de grande vulto, pois isso permite um afluxo maior de competidores e aumenta a
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probabilidade de sele¢do de uma proposta mais vantajosa para a Administragdo
(Acérddo 1104/2007-Plenério TCU, Relator AROLDO CEDRAZ).

Cabe ao gestor, em sua discricionariedade, a decisdo de admitir, ou néo, a participacéo
de empresas organizadas em consoércio na licitagdo, confudo, na hipotese de objeto de
grande vulto ou complexidade que tornem restrito o universo de possiveis
licitantes, fica o Administrador obrigado a prever a participacdo de consércios no
certame com vistas a ampliacdo da competitividade e a obtencdo da proposta mais
vantajosa (Acérddo 1094/2004-Plenario TCU Relator AUGUSTO SHERMAN).

A decisdo de vedar a participagdo de consorcio em licitac@o de obra publica insere-se
na esfera de discricionariedade do gestor. Tal opgéo, contudo, demanda a explicitagdo
de justificativas técnicas e econémicas robustas que a respaldem (Acdrddo
2831/2012-Plenéario TCU, Relator ANA ARRAES).

O impedimento de participagdo de consorcios de empresas em licitagbes publicas requer
a fundamentagdo do afo, a luz do principio da motivagdo (Acérddo 1305/2013-Plenario
TCU, Relator VALMIR CAMPELO).

6. DO PEDIDO

Ante as razoes expostas e da iminéncia de violagé@o & Lei 8.666/93 e do Decreto n°®

7.892/2013 e demais normas e regulamentos do ordenamento juridico e em atendimento aos

principios da razoabilidade, competitividade, proporcionalidade e isonomia, requer que esta

douta Comiss@o Permanente de Licitagdes receba e acolha os argumentos apontados pela
AEERJ a fim de que:

1)

O Edital n® 03/2023 seja reformulado para que seja excluido o Sistema de

Registro de Precos (SRP), por se tratar de obras de engenharia,

2)

Seja determinada a SUSPENSAO do ato convocatério, até que sejam

devidamente sanados os vicios ora apontados.

Termos em que,

Pede deferimento.

Rio de Janeiro, 11 de abril de 2023. PAULOKENDI  Acsinado deformadighl
TEIXEIRA por PAULO KENDI TEIXEIRA
MASSUNAGA:3 1400679772
MASSUNAGA:3140 pados: 20230411 11:45:0¢
9679772 -03'00"

PAULO KENDI T. MASSUNAGA
PRESIDENTE EXECUTIVO DA AEERJ
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ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAO DAS EMPRESAS DE ENGENHARIA
DO RIO DE JANEIRO - AEERJ

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, PRAZO DE DURACAO E OBJETIVOS

Art.1° A ASSOCIACAO DAS EMPRESAS DE ENGENHARIA DO RIO DE JANEIRO
— AEERJ — ¢ uma associacdo sem fins econdmicos, fundada em 25 de junho de 1975, com
sede-na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Rua Debret, 23, salas 1201
a 1207, Cep 20030-080, que reger-se-a pelo estabelecido neste Estatuto Social e, em suas

omissdes, pelo Codigo Civil Brasileiro.

Art.2° A AEERI] tem prazo de duragdo ilimitado.
Art.3° A AEERIJ terd os seguintes objetivos ¢ finalidades:

()  Representar e defender, judicial e extrajudicialmente, nos termos do artigo 5°, XXI
da CRFB/88, os direitos dos construtores de obras publicas, e/ou privadas, ¢ de prestadores de
servicos de engenharia e de atividades correlacionadas, de forma individual ou coletiva em
sentido amplo, relacionados, em especial, com a protecdo da ordem econdmica, livre

concorréncia, do patrimoénio publico e social;

@)  Colaborar com as autoridades diretamente ligadas a atividade de construcdo de
obras publicas, como 6rgéo técnico e consultivo;

(i) Buscar harmonia entre a administracio publica contratante e os legitimos interesses
de seus associados;

(v) Promover e estimular estudos, projetos e atos legislativos que possam contribuir
para o desenvolvimento técnico e econdmico de seus associados;

(v)  Pesquisar e incentivar estudos e cursos tendentes ao aperfeicoamento técnico de
seus associados e ao desenvolvimento de processos construtivos;

(vi) Manter intercambio e cooperagdo com entidades congéneres; e

(vi) Divulgar por meio de circulares, boletins ou revistas informagdes de interesse da
classe.

(vify Incentivar a integridade empresarial, por meio da adog@o de medidas de prevencédo
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e repressdo de condutas antiéticas e ilegais e pela aplicagdo de seu Codigo de Etica e

Compliance a todas as associadas;

(x) Incentivar novos negdcios, notadamente relativos as parcerias publico-privadas e
concessdes publicas, por intermédio da elaboragdo e coordenacdo de estudos,
investigacdes, levantamentos e assessoria técnica de viabilidade para estruturacdo de
projetos privados para exploragdo de atividade econdmica ou de projetos publicos de

infraestrutura.

§1° - A AEERI, na forma do inciso 21, do artigo 5°, da Constituicdo Federal, poderad
representar seus Associados judicial ou extrajudicialmente, desde que solicitado, por
escrito, por, no minimo, 5 (cinco) associados.

§2° - Observado o disposto no §1° acima, a representacdo judicial ou extrajudicial de
associados pela AEERJ devera ser objeto de aprovagao por maioria simples dos membros
do Conselho Consultivo.

§3° - A AEERIJ poderi intentar qualquer medida judicial, em carater de urgéncia, para
defesa de direitos e interesses de seus associados conforme recomendacdo da Diretoria
Executiva, submetida e aprovada pelo Conselho Consultivo.

§4° - Para fins do disposto no artigo 3° inciso IX, € vedado a AEERJ participar de
licitacdes que venham a ser realizadas utilizando os estudos por ela estruturados.

CAPITULO II
DO QUADRO SOCIAL, DIREITOS E DEVERES

Art. 4° O quadro social da AEERJ serd constituido por pessoas juridicas, aqui
denominadas associados, que se dedicam & atividade de execucdo de obras publicas e/ou
privadas ou & prestacdo de servicos de engenharia e atividades correlacionadas.

Art. 5° Para ser admitido no quadro social da AEERIJ, o candidato devera, além de
preencher uma proposta com a sua qualificacdo, ser indicado por, pelo menos 1 (um)
associado, e ter seu ingresso aprovado pelo Conselho Consultivo por maioria simples.

Paragrafo Unico — Ser4 cobrada taxa de admissdo ao novo associado, em valor a ser fixado
anualmente pela Diretoria Executiva, estabelecendo-se diferenciacdo, no valor da taxa,
entre os associados com sede no Estado do Rio de Janeiro e aqueles sediados em outros
estados.

Art. 6° Os associados ndo respondem pelas obrigagdes sociais contraidas em nome da
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AEERJ.
Art. 7° SZo direitos dos associados da AEERIJ:

@ Subscrever solicitagdes, usar da palavra, solicitar providéncias e participar, com
direito a voto das deliberacdes das Assembleias Gerais e Reunides da AEER]J, ressalvadas
as excecoes estatutarias;

@ Desde que seja associado hd, pelo menos, 2 (dois) anos e tenha adimplido
pontualmente com todas as suas obrigacdes pecunidrias perante a AEERJ durante o
periodo de 1 (um) ano imediatamente anterior & data da eleigfo, inscrever em chapa

candidato ao cargo de membro do Conselho Consultivo, desde que o candidato seja seu
afiliado;

@ Desde que seja associado ha, pelo menos, 2 (dois) anos, indicar ao Conselho
Consultivo nomes para compor a Diretoria Executiva;

(vy Desde que seja associado ha, pelo menos, 2 (dois) anos, votar em elei¢do para
membro do Conselho Consultivo da AEERJ;

(")  Solicitar a Diretoria Executiva todas as informacdes necessarias relacionadas as
atividades da AEERJ;

(v) Examinar os livros de atas das Assembleias Gerais e das Reunides da AEERJ,
inclusive da Diretoria Executiva e do Conselho Consultivo;

(i Examinar a contabilidade da AEERUJ;

(i) Gozar de todos os servigos prestados pela AEERJ; e
(X Frequentar a sede da AEERJ.

§ 1° - Os direitos elencados no caput do art. 7° acima, somente assistirdo aos associados
que estiverem com suas obrigacdes perante AEERJ em dia, assim sendo, qualquer
inadimplemento ou mora, enquanto ndo sanado, implicara a suspensio dos direitos em
questio.

§ 2° - Os direitos dos associados somente poderdo ser exercidos por seus diretores, por
socios controladores dos associados, e, excepcionalmente, mediante solicitacdo e
aprovagdo pelo Presidente Executivo, por representantes indicados em procuragio.

Art. 8 Sio deveres dos associados da AEERJ:

() Respeitar este Estatuto ¢ as deliberacdes da Assembleia Geral, do Conselho
Consultivo e da Diretoria Executiva, desde que ndo vdo de encontro com as diretrizes
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estatutarias;
() Pagar pontualmente as contribuicdes pecunidrias estabelecidas na forma do Capitulo
111;

]

(i) Comparecer e deliberar nas Assembleias Gerais;
(iv) Zelar pelo patriménio da AEERI;

(v) Desempenhar com proficiéncia o cargo para que for eleito;

(vi) Prestigiar a AEERJ;

(vii) Comunicar 28 AEERJ, em até 30 (trinta) dias a contar da deliberacdo que a aprovou,
a alteracdo de seu capital social ou do enderego de sua sede; e

(vif) Comparecer as reunides de trabalhos da AEERJ, sempre representados na forma do
Artigo 7°, §2°.

Art. 9° Os associados estdo sujeitos as penalidades de: adverténcia, suspensio e exclusio
do quadro social da AEERJ.

§1° - Os associados que ndo cumprirem o disposto no presente Estatuto poderdo ser
advertidos por escrito pela Diretoria Executiva.

§2° - Serdo suspensos por até 90 (noventa) dias, por decisdo da Diretoria Executiva, 0s
direitos dos Associados que desobedecerem as decisdes emanadas dos érgdos diretivos da
AEERIJ, em consonéncia com as diretrizes estatutarias.

§3° - Serdo excluidos, por decis@o do Conselho Consultivo, os associados que, por ma
conduta profissional, ou falta cometida contra o patriménio moral ou material da AEERJ,
se tornarem nocivos a entidade.

§4° - Os associados que acumularem débito de suas contribuicGes sociais por 6 (seis)
meses ou mais, consecutivos ou ndo, poderdo ter seus direitos de associados suspensos,
por decis@o da Diretoria Executiva, até a integral quitacdo de todos os débitos em aberto.

§5° - Os debitos inadimplidos poderéo ser objetos de procedimento judicial de cobranca.

§6° - Das penalidades impostas pela Diretoria Executiva, cabera recurso ao Conselho
Consultivo. Das penalidades impostas pelo Conselho Consultivo, cabera recurso a
Assembleia Geral. Em ambos os casos, o recurso tera efeito suspensivo e devera ser
protocolado na secretaria da AEERJ em até 10 (dez) dias a contar da decisdo do orgéo
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competente, sendo plenamente garantido o principio do contraditério e da ampla defesa.

§7° - O restabelecimento dos direitos dos associados suspensos por falta de pagamento
depender4 da liquidagdo de todos os seus débitos, juros, corregdo monetdria e penalidades
incluidas, e de aprovagfo prévia do Presidente do Conselho Consultivo para parcelamento
da divida, se for o caso. O Conselho Consultivo, excepcionalmente e por motivos
relevantes, poderd reduzir ou anistiar o valor do débito para o retorno do Associado
inadimplente. A anistia somente podera ser concedida uma tnica vez a cada 5 anos.

§8° - As penalidades serdo definidas, conforme o caso, por proposta da Diretoria Executiva
¢ aprovacdo do Conselho Consultivo.

§9° - Os associados inadimplentes em recuperacdo judicial ou extrajudicial poderdo ser
isentados, por decisio do Presidente do Conselho Consultivo, do pagamento das
contribui¢des devidas por tempo determinado.

CAPITULO III
DA CONTRIBUICAO SOCIAL

Art. 10 Os associados deverdo contribuir mensalmente para a AEERJ os valores
estabelecidos anualmente pelo Conselho Consultivo, sendo certo que tais valores serdo
calculados em fun¢do do capital social conforme estabelecido abaixo:

()  Faixa 1 — capital social até R$ 200.000,00;
() Faixa 2 — capital social de R$ 200.001,00 a R$ 1.000.000,00;

(i) Faixa 3 — capital social de R$ 1.000.001,00 a RS 3.000.000,00;

(iv) Faixa 4 — capital social de R$ 3.000.001,00 a RS 10.000.000,00;

(v)  Faixa 5 — capital social de R$ 10.000.001,00 a R$ 50.000.000,00;

(vi) Faixa 6 — capital social de R$ 50.000.001,00 a 100.000.000,00; e

(vii) Faixa 7 — capital social acima de 100.000.000,00.

Paragrafo Unico — Fica criado a Faixa 0,1, com capital social de até R$ 50.000,00

(cinquenta mil reais) para micro e pequenas empresas associadas, que terdo direito a s de
voto.

Art. 11 Os associados que utilizarem os servigcos técnicos, administrativos, juridicos ou
institucionais da AEERJ deverdo contribuir para a AEERJ com um valor a ser definido
pela Diretoria Executiva em fungédo do tipo de servigo prestado.
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CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12 A Assembleia Geral é o 6rgdo méaximo de deliberagio da AEERIJ, sendo soberanas
as suas decisbes que ndo forem contrarias as leis vigentes ¢ a este Estatuto, podendo ser
realizada de forma presencial ou virtual.

§1° Fardo parte da Assembleia Geral todas as Associadas que estiverem adimplentes com
a AEERJ, por meio de seus respectivos representantes legais ou procuradores devidamente
credenciados.

Art. 13 A cada 3 (trés) anos devera ser realizada Assembleia Geral para deliberar a eleicio
dos membros do Conselho Consultivo da AEERJ, observadas as disposicdes do art. 16,
bem como aprovar as contas dos administradores, examinar e discutir o balanco e as
demonstragdes contabeis, sem prejuizo da apreciacdo anual das contas da AEERIJ, nos
termos do art. 18, parégrafo unico.

Art. 14 Compete privativamente & Assembleia Geral deliberar sobre:

(i) Destituicdo dos administradores, apos o periodo de prova conforme art. 17, §2°
(i1) Alteracio do Estatuto Social;

(i11)  Eleicdo dos membros do Conselho Consultivo.

§1° - A convocacdo das Assembleias Gerais sera feita por meio de jornal de grande
circulagdo do local da sede, e também por meio de circular especifica, inclusive por meio
digital, a ser encaminhada aos associados com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
contendo a ordem do dia. E vedada qualquer deliberacio sobre assunto ou matéria que nio
conste da ordem do dia.

§2° - As Assembleias Gerais serdo instaladas, em primeira convocacdo, mediante a
presenca de associados representando, no minimo, 1/5 (um quinto) dos votos dos
associados e, em segunda convocacdo, a ser realizada uma hora apds a primeira
convocacdo, mediante presenca de associados representando qualquer nimero de votos.

§3° - As Assembleias Gerais deliberarZo por maioria simples dos votos dos associados
presentes na respectiva Assembleia, exceto a alteracio do Estatuto Social que dependera
da maioria de votos dos associados da AEERJ.

§4° - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho Consultivo ou,
na sua auséncia, por membro do Conselho Consultivo escolhido entre os presentes. As
Assembleias serdo secretariadas por representante de associado, escolhido na ocasido.
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Sera lavrada ata circunstanciada da Assembleia, que serd assinada pelo presidente e
secretario da mesa. As Assembleias terdo duracdo maxima de 4 (quatro) horas, exceto as
Assembleias Gerais destinadas a eleger os membros do Conselho Consultivo da AEERJ.
Caso ndo seja possivel deliberar sobre todos os assuntos da ordem do dia dentro desse
limite, serd convocada uma nova Assembleia Geral para dar continuidade aos trabalhos.

Art. 15 A contagem dos votos das Assembleias Gerais obedecera ao critério estabelecido
abaixo, conforme a faixa do capital social do associado, tal como previsto no art. 10:

@  Faixa 0,1 —0,25 voto

() Faixa 1 —1 voto;

() Faixa 2 — 2 votos;

(iv) Faixa 3 — 3 votos;

(v) Faixa 4 —4 votos;

(M) Faixa 5 — 5 votos;

(vi) Faixa 6 — 6 votos; ¢

(vii) Faixa 7 — 7 votos.

§1° - O direito de voto somente podera ser exercido por representante legal do associado,
sendo vedado o exercicio do direito de voto por procurador estranho aos quadros da
associada.

§2° - S@o condi¢des para exercer o direito de voto:

(i)  Serassociado da AEERI;

() Fazer parte do quadro social da AEERJ pelo menos 2 (dois) anos antes da
Assembleia Geral; e

(m) Estar em dia com o pagamento das contribui¢bes sociais ordindrias e
extraordinarias.

Art.16 A Assembleia Geral destinada a eleicio dos membros do Conselho
Consultivo da AEERJ obedecera as seguintes regras:

(i O escrutinio seré secreto;
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() O registro das chapas dos candidatos aos cargos de membro do Conselho Consultivo
sera feito na secretaria da AEERJ até 72 (setenta e duas) horas antes da realizacéo da
Assembleia;

(i) A votagdo para preenchimento dos cargos de membro do Conselho Consultivo sera
realizada em chapas;

(iv) Os candidatos da chapa que obtiver mais votos serdo eleitos membros do Conselho
Consultivo;

(v)  Os membros da chapa cleita escolherdo entre si o Presidente e Vice-Presidente do
Conselho Consultivo, que poderio ser, a qualquer momento, substituidos por deliberacio
da maioria absoluta dos membros do Conselho Consultivo.

(vi) PoderZo ser interpostos recursos contra o resultado das elei¢des até 5 (cinco) dias
uteis a contar da realizacdo da Assembleia, os quais serdo examinados em reunido do
Conselho Consultivo para deliberar sobre sua procedéncia;

(vi) E assegurado aos participantes indicar 1 (um) representante para acompanhar a
contagem dos votos, a qual seré realizada apos o horario estabelecido na convocagéo para
os associados exercerem seu direito de voto.

(vii) Os eleitos aos cargos do Conselho Consultivo poderfo indicar um suplente.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO

Art. 17 A AEER]J serd administrada pela Diretoria Executiva e supervisionada pelo
Conselho Consultivo, que representado pelo seu Presidente, garantira o cumprimento das
decisdes emanadas pelo Orgdo Colegiado.

§1° - A Diretoria Executiva serd composta por um Presidente Executivo, um Diretor
Administrativo-Financeiro ¢ um Diretor Técnico, para um mandato de trés anos. O
Presidente Executivo serd eleito pelo Conselho Consultivo. A composicdo € o
preenchimento dos cargos do Diretor Administrativo-Financeiro e Diretor Técnico serdo
definidos pelo Presidente do Conselho Consultivo, podendo, inclusive, permanecerem
vagos. Os membros da Diretoria Executiva fardo jus ao recebimento de remuneragéo a ser
proposto pelo Presidente do Conselho € aprovado pelo Conselho Consultivo.

§2° - O Presidente Executivo e os Diretores Administrativo-Financeiro e Técnico, com o
inicio do exercicio do mandato, ficardo em periodo de avaliacdo pelo prazo de 01 (um)
ano, podendo, nesse interregno, serem destituidos sumariamente dos respectivos cargos,
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desde que proposto pelo Presidente do Conselho Consultivo e aprovado por decisdo da
maioria absoluta dos membros do Conselho Consultivo. Findo o periodo de avaliag@o, os
membros da Diretoria Executiva adquirem estabilidade no cargo até o término do prazo
de seus mandatos e somente podem ser exonerados na forma do artigo 26, II deste
Estatuto.

§3° - A Diretoria Executiva é subordinada diretamente ao Presidente do Conselho e ao
Conselho Consultivo e, caso seja convocada pela Presidéncia do Conselho, participara das
reunides do Conselho Consultivo e Assembleias Gerais da AEERI.

§4° - Sdo requisitos indispensaveis para ocupacio do cargo de Presidente Executivo:

(i)  Ser profissional independente, ndo vinculado aos associados € ndo integrante dos
quadros de funcionarios ou de administradores dos associados;

(M) Possuir reputacdo ilibada; e

(i) N&o exercer atribuicdo relacionada a qualquer associado ou prestar servigos a
qualquer associado direta ou indiretamente, inclusive por meio de pessoa juridica de que
seja sdcio com participagdo relevante.

(iv) Estar em perfeito estado de satde fisica e mental.

Art. 18 Compete & Diretoria Executiva, sempre de comum acordo com o Presidente do
Conselho Consultivo:

(i)  Observar as determinacdes estatutarias e executar as deliberagdes das Assembleias
Gerais;

(ii) Estar em consonéncia com as diretrizes emanadas pelo Conselho Consultivo;
(iii) Expedir normas internas de organizacdo e administracdo;

(iv) Decidir sobre a suspensdo de associados, apds tentativas de resolver o problema;
(v) Recomendar a inclus?o, ou excluséo, de associados ao Conselho Consultivo;

(vi) Nomear e destituir os empregados da AEERJ;

(vil) Fixar a remuneragdo dos empregados da AEERIJ, dentro dos limites estabelecidos
pelo Conselho Consultivo;

(viil) Administrar o patriménio da AEERJ e os fundos financeiros;
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(ix) Elaborar o or¢gamento anual e propor a fixag@o das contribuigdes sociais ordinarias
e extraordinadrias;

(x) Outorgar poderes através de instrumentos de mandato; e

(xi) Resolver os casos omissos no Estatuto.

Paragrafo Unico: Observado o inciso “ix”, a Diretoria Executiva dever4 encaminhar ao
Presidente do Conselho Consultivo, em até 60 (sessenta) dias contados do término do
exercicio social, o balanco do exercicio social findo ¢ a proposta orgamentaria para o
exercicio social seguinte e, apds, este enviara os documentos para aprovacio pelo
Conselho Consultivo.

Art. 19 Compete ao Presidente Executivo, observado o art. 18:
() Administrar a AEERJ e seu patrimdnio, constituido pela totalidade de seus bens,
praticando todos os atos ordinarios ou delega-los, fazendo cumprir este Estatuto ¢ as

deliberacgdes da Assembleia Geral ¢ do Conselho Consultivo da AEERJ;

(i) Representar e divulgar a AEERJ perante toda a sociedade, notadamente junto ao
Poder Publico, Orgdos, Autarquias, Empresas Estatais e privadas, entre outros;

@) Preparar o orcamento anual ¢ a prestagdo de contas do exercicio findo e, nos termos
do art. 18, paragrafo inico, encaminha-los ao Presidente do Conselho Consultivo que o €

submetera & aprovacdo do Conselho Consultivo.

() Convocar e presidir as Reunides da Diretoria Executiva;

()  Propor temas adicionais para a pauta de reunido do Conselho Consultivo e/ou
Assembleias Gerais ao Presidente do Conselho, a quem cabera a decis@o de inclui-las ou
ndo;

() Superintender e incentivar as atividades da AEERJ;

(Vi) Autorizar despesas e assinar cheques na forma do paragrafo 3° abaixo;

(vi) Zelar pelo patriménio social e defender os interesses da AEER]J e do setor;

(@) Decidir sobre a contratacdo e demissao de funcionérios, com ou sem justa causa;

(X) Adotar, em cardter emergencial e posteriormente submeter a ratificagdo do
Conselho Consultivo, quaisquer medidas ou providéncias necessérias para evitar danos a
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(x))  Assinar a correspondéncia oficial, memoriais e representagoes;
(i) Providenciar a elaborac@o do relatorio anual das atividades;

(ai) Providenciar a elaboracdo do balanco da prestacdo de contas do exercicio; e

(av) Atuar na definicio das politicas de curto e longo prazo;

(xv) Na vacancia dos outros Diretores, assumir suas fungdes.

§1° - O Presidente Executivo tem poderes para representar e obrigar a AEERJ, em juizo
ou fora dele, inclusive para fins de celebracdo de contratos e representacido perante
autoridades governamentais, assim como para receber citagdes.

§2° - O Presidente Executivo podera, mediante autorizagdo do Conselho Consultivo,
outorgar instrumentos de mandato para representacdo da AEERIJ, observada a validade
méxima de 1 (um) ano, sendo certo que procuragdes ad judicia poderfo ter prazo

indeterminado.

§3° - A emissdo e assinatura de cheques, ou liberacdes via internet, em nome da AEER]J
deverdo ser realizadas mediante assinatura conjunta de 2 (dois) dos seguintes individuos:

(i)  Presidente Executivo;

() Presidente do Conselho Consultivo;

(@ Vice-Presidente do Conselho Consultivo; ou

(iv) Procurador com poderes para tanto.

Art. 20 Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro, observado o art. 18:

(i) Exercer a supervisio de qualquer atividade relacionada com assuntos
administrativos;

(i) Superintender os servicos de secretaria da entidade € os de guarda da documentacéo;

(ili) Determinar a redacfio das atas das Reunides de Diretoria Executiva, procedendo a
sua revisio;

(iv) Ter sob sua guarda e responsabilidade o patriménio e os valores financeiros da
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AEERJ:

(v) Preparar cheques ¢ efetuar os pagamentos e recebimento necessarios ao
funcionamento da entidade;

(vi) Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria e Contadonia; e

(vii) Apresentar ao Presidente do Conselho Consultivo os balancetes mensais e o balango
anual, bem como elaborar a proposta orgamentéria anual.

Art.21 Compete ao Diretor Técnico, observado o art. 18:

1) Exercer a superviso de qualquer atividade relacionada com assuntos técnicos;
(i)  Coordenar os comités técnicos;

(iii)  Analisar as tabelas de precos que sdo utilizadas no Estado do Rio de Janeiro,
independentemente de ser municipais ou estaduais;

(iv)  Produzir elementos de custo de produtos e servigos analisando todos os fatores que
contribuem para a formacao do mesmo; e

(v) Acompanhar a publicagéo das licitagdes para compor o quadro estatistico da
Associacédo.

Art.22 Competem aos Diretores:

(i) Coordenar a atividade do setor que lhe for confiado:

(ii) Programar reunides para tratar sobre assuntos relacionados com sua area de atuagédo;

(ili) Acompanhar as concorréncias publicas e 0s recursos orcamentarios para obras em
seus setores.

Art. 23 Em caso de vacéncia do cargo de Presidente Executivo, o Presidente do Conselho
Consultivo indicara outro profissional e convocara reunido do Conselho Consultivo, que
decidira a respeito e, uma vez eleito, este completara o mandato.

Art. 24 Das Reunibes de Diretoria Executiva serd lavrada ata circunstanciada que serd
colocada a disposi¢do do Conselho Consultivo.
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Art. 25 O Conselho Consultivo serd composto por, no minimo, 07 (sete) membros até, no
méximo, 15 (quinze) membros, eleitos sempre em nimero impar de membros em
Assembleia Geral, por meio de votacdo em chapa, para um mandato de 3 (tr€s) anos,
permitida a reelei¢do, obedecidos os requisitos do §2°, do art. 15 e o disposto no art. 16
deste Estatuto Social. Os membros do Conselho Consultivo ndo serdo remunerados.

§1° - O eventual desligamento de membro do Conselho Consultivo da empresa associada
que patrocinou a sua participacio no processo eleitoral, importara a perda do seu mandato
e a sua substituigio por outro representante indicado pela empresa associada que o elegeu,
salvo o desligamento do Presidente e Vice-Presidente do Conselho Consultivo, que se
dara na forma do art.16, V, deste Estatuto.

§2° - Na ocorréncia da hipétese descrita no §1° acima, o novo representante indicado pela
associada devera ser aprovado por maioria simples do Conselho Consultivo.

§3° - Cabera ao Presidente do Conselho Consultivo dirigir os trabalhos e representa-lo
perante Assembleia Geral. As deliberagdes do Conselho Consultivo serdo tomadas por
maioria simples de votos entre os presentes as reunides, exceto o previsto no Art. 17, §2°,
para destituicdo de quaisquer dos membros da Diretoria Executiva, onde sera necessario
a maioria absoluta.

§4° - O Conselho Consultivo reunir-se-4 ordinariamente nos meses pares e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente. As convocagdes serdo
feitas com antecedéncia minima de 3 (trés) dias teis.

Art. 26 Compete ao e ao Conselho Consultivo:

()  Tracar diretrizes, orientar nas decisdes e acompanhar a implementacdo de tudo que
envolva os interesses gerais da classe, sempre de acordo com este estatuto e as orientagdes
emanadas das assembleias.

(@) Eleger os membros da Diretoria Executiva da AEER]J e fixar sua remuneracdo, bem
como recomendar a destituicio de qualquer de seus membros & Assembleia Geral,
suspendendo imediatamente as atribuigdes dos cargos de Diretor e de Presidente
Executivo e as respectivas remuneragdes, até a deliberagdo pela Assembleia Geral;

() Emitir decisdo em recursos apresentados por associados punidos pela Diretoria
Executiva, na forma autorizada pelo art. 9°;

(v) Apreciar e emitir parecer em recursos apresentados contra decisdes da Diretoria
Executiva, no exercicio da sua competéncia administrativo-financeira;

(V)  Apreciar e emitir parecer sobre a proposta orgamentdria anual da entidade, elaborada
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pela Diretoria Executiva.

(v  Através do Presidente do Conselho, Fiscalizar a gestdo administrativa, economica €
financeira da entidade, inclusive a aplicagdo dos recursos extraordinarios, provenientes de
contribuicOes nio estatutdrias;

(vil) Apreciar e emitir parecer sobre a compra e venda de bens moveis e imoveis pela
entidade;

(vi)) Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral; e

() Isentar da contribuicdo social os associados em recuperaco judicial ou extrajudicial.

(x) O conselho consultivo poderd, por unanimidade, eleger Presidentes Honoréarios.

CAPITULO VI
DO COMITE DE ETICA

Art. 27. O Comité de Etica é érgdo assessor da Diretoria Executiva, do Presidente do
Conselho e do Conselho Consultivo, cujo objetivo ¢ promover os valores e a cultura
organizacional da AEERJ, fundamentados na ética, transparéncia integridade e confianga
das relagdes negociais.

§ 1° A composicio e o funcionamento do Comité de Etica se dardo na forma do Cédigo de
Etica, Conduta e Compliance da AEERJ, bem como de seu regimento interno.

Art. 28. Compete ao Comité de Etica:

(i) Garantir e disseminar a cultura de ética e integridade e estabelecer regras de conduta
para atuacdo da AEERJ e de suas Associadas no dmbito da entidade;

(ii) Elaborar e atualizar o Cédigo de Etica, Conduta e Compliance e demais regras de
conduta estabelecidas no dmbito da AEERJ, submetendo-os & aprovacéo pelo Presidente
do Conselho e do Conselho Consultivo;

(iii) Fiscalizar o cumprimento do Codigo de Etica e demais regras de conduta da AEERJ
por parte de todos os seus colaboradores, como Presidente Executivo, Diretores,
Conselheiros, funcionarios, terceiros contratados, fornecedores, por suas Associadas;

(iv) Propor a Diretoria Executiva, ao Presidente do Conselho e ao Conselho Consultivo
os casos passiveis de penalidades de acordo com as sangdes e procedimentos previsto no
Cédigo de Etica, Conduta ¢ Compliance da AEER] e Regimento Interno do Comité de
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Etica.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 27 O exercicio social da AEERJ se encerrara no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 28 Em caso de dissolugdo da AEERIJ, por deliberacdo dos associados que
representem, no minimo, 75% do quadro social, o patrimdnio liquido da AEERJ sera
destinado 4 entidade de fins ndo econdmicos escolhida pela assembleia geral que deliberar
sobre a dissolucio.

Art. 29 O foro competente para dirimir questdes relativas a AEERJ e a sua relacdo com
¢ entre associados ¢ o da Comarca Central do Rio de Janeiro.

Art. 30 A AEERIJ podera criar representagdes em Municipios do Estado do Rio de
Janeiro, cabendo a Diretoria Executiva a sua criagao e indicacdo para preencher o cargo
de Representante Regional, sujeitas a ratificagdo pelo Conselho Consultivo.

Art. 31 O presente Estatuto Social, uma vez aprovado em Assembleia Geral

Extraordindria, entrard em vigor na data de sua aprovacio e somente podera ser reformado
por Assembleia Geral Extraordindria especialmente convocada para tal finalidade.

Rio de Janeiro, 19 de abril de 2022.
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5 Dados: 2022.04.18 17:43:05 -03000 T ILHO:33247269720  Dados: 2022.04.18 14:02:42-03'00
Carlos Alberto Brizzi Benevides Jefferson Paes de Figueiredo Filho

Presidente Conselho Consultivo Vice-Presidente Conselho Consultivo
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1S EMPRESAS DE
A .O DF JA\F'PO

ATA DA REUNIAQ DO CONSELHO CONSULTIVO DA AEER) — ASSCCIACAO DAS EMPRESAS
DE ENGENHARIA DO RIO DE JANEIRO, REALIZADA EM 17 DE MAIO DE 2022.

CNPJ N2 42.472.431/0001-09

Conselheiros:

1. PRESENTES

1.1 Carlos Alberto Brizzi Benevides - Presidente do Conselho Consultivo -Dimensional
Engenharia Ltda.

1.2 lefferson Paes de Figueiredo Filho - Vice-Presidente do Conselho Consultivo -
Darwin Engenharia Ltda.

Andre Bogossian - Geomecanica S/A.

onie Machado Evangelho - MURE Construtora Ltda

1.5 :A\I

acir Medeirgs Junior — Construtora Colares Linhares S/A

(1

1.6 Daniel Rizzotti de Oliveira - Carioca Engenharia
1.7 Eduardo impellizieri Versani — Enimont Empresa Inst, Mont. Ltda.
1.8 FEduardo Valeriano Alves - Procec Construgio Pesada S/A
1.5 Juho Chitman - Chison Empreendimantos imobilidrios Ltda
10 Moyses spilberg - Spil Engenharia Ltda.
11 Ronaldo Haddad Jr - irmdos Haddad Construtora Ltda.
12 Waiter Guimardes Moraes junior - Engetécnica Ltda.
v

Suplentes
1.13 Eduardo Salvatore Klein Versiani ~ Enimont Empresa Nac. inst. Mont. Ltda.
1.14 Jodo Duarte - Engetecnica Ltda.

1.15 Rodrigo da Costa Evangelho — MJRE Construtora Ltda.

2. AUSENCIAS JUSTIFICADAS
2.1 loannis Saliveros Neto- Concrejato

2.2 CONVIDADO EXTERNO

No dia 17 de maio de 2022, as 17:00hs, teve inicio a Reunido do Conselho Consultivo da
AEERJ, realizada concomitantemente de forma virtual e presencial, no endereco & Rua
Debret, n? 23, 12¢ andar, Centro, Rio de janeiro . ApOs a abertura feita pelo seu Presidente,
Carlos Alberto Brizzi Benevides, que tem mandato vigente até 15/05/2023, foi dado inicio

aos trabalhes, sendo analisada a pauta, previgmante encaminhada aos Conselheiros.

1
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1-— Presidente Executivo

Apos debates, analises e consideracdes sobre 05 candidatos a presidente executivo da AEERS, foi eleito,
por unanimidade dos presentes, para o cargo de Presidente Executivo da Aeerj, o Engenheiro e
IAdvogado, Sr. Paulo Kendi Teixeira Massunaga, nos termos do artigo 17 do Estatuto Social da AEERI,
que cumprira mandato até 15/05/2023 e encontra-se gualificado na Declacio de Desempedimento, que
é anexo indissociavel desta ata.

2 —Captacao de novos sdécios

Foi definido que as empresas em divida com as mensalidades da Associacdo, podem permanecer na
condicao de inadimplentes por, no maximo, 06 {seis) meses consecutivos, sob pena de deixar os
quadros sociais da AEER]. Para que ela volte a ser associada, essa divida ficara suspensa enguanto ela

lestiver adimplente e, como incentivo, para cada ano que passar adimplente, perdoa-se um mes da
divida.

3~ Reunido com associados
A Equipe da Aeerj organizara o encontro com as empresas associadas.

4 - Juridico
Ficou para a préxima reunido.

4.1 —Mandado de Seguranca Coletivo { Imposto de Renda retido na Fonte).
4.2 — Possivel apresentacdo do advogado Gilmar Brunizio sobre restos a pagar ndo publicados,
bem como a cobranga de juros e correcio monetario dos restos a pagarpublicados.

4.3 — ART multipia

5 — Assuntos Gerais
Nada a tratar.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, as 19:00hs, sendo apresentada estaata que
foi assinada pelo Presidente do Conselhc Consultivo, juntamente com a lista de presenca dos

Conselheiros, e gue retrata fielmente o tema que foiaqui abordado.

&
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llcﬁﬁl ENGENHARIA DO RIO DE JANEIRO

COMPROMISSO GOMA ETICA EM TODAS AS AGOES)

-

ista de presenca da Reunido do Conselho Consuitivo da AEERJ realizada no dia
17 de maio de 2022.

Aprovo a presente ATA:

Nomse | A Assinatura |
L I 1 = 7 - VA | I
' Aldacir Medeiros Juni eSS |
. Aldacir Medeiros Juniocr | V| it A, o
; . . | — Yor's
' André Bogossian l e ~c.. 7SNy —— .
[ T T 3 5 = 7 ; |
' Antonio Machado Evangelho , / N I
| l =y et
' Carlos Alberto Brizzi Benevides f B et
. Daniel Rizzotti de Oliveira | \ ) i
i | =N ol =" Tl
| Eduardo Impellizieri Versani ; . ‘_;’ / S';*'———:’-—" | |1
' [ {7/ i1 ' 111
| Eduardo Valeriano Alves | e b Segpebes <R
4 N ) 3 : . B} N / { ~ i
- Jefferson Paes de Figueiredo Filho . //'7 b 1 e e~ 2 :fh : ’
S - e wai Bt
i - 1/ AT i i\ - \ oV -
_ Jdlio Chitman A LT OSPN "’ﬁ/ 5
. - F A Lok R T3 77 ] :
Moysés Spilberg LN AL R . /7 7/ /?/ j
| Ronaldo Haddad B : | N S N W
| Walter Guimardes Moraes Junior ll LIS A% ]
- | — gl / 7
 Eduardo Salvatore Kleir Versiani AT [T A Ll
 JoZo Duarte B :
. |Rodrigo da Costa Evangelho } = AN LT 1
l'lj;
. ; =

& -
=

Carlos Alberto BrizziBéﬁe;ides

Presidénte do Conselho Consuitive
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COMPROMISSQ OMAE7ICAEM TODAS AS AGOES - o

ATA DA REUNIAO DO CONSELHO CONSULTIVO DA AEERJ — ASSOCIAGAO DAS EMPRESAS
DE ENGENHARIA DO RIO DE JANEIRO, REALIZADA EM 17 DE MAIO DE 2022.

Declaracic de Desimpedimento

Neste ato e na melhor forma de direito, o Sr. PAULO KENDI TEIXEIRA MASSUNAGA, brasileiro,
divorciado, advogado, domiciliado na Rua Cabo José da Conceigdo, n? 362, Padre Miguel, na Cidade e
Estado do Rio de Janeiro, CEP 21720-520, portador da carteira de identidade n2 811202802, expedida
pelo CREA - RJ, inscrito no CPF/MF sob o n? 314.096.797-72, eleito como Presidente Executivo, declara
expressamente, para todos os efeitos legais, que ndo esté impedido, por lei especial, de exercer
administrac3o de associacio e nem foram condenadas {ou encontram-se sob efeito de condenagao, (a)
a pena que vede, ainda que temporariamente, ¢ acesso a cargos publicos, (b) por crime falimentar, de
prevaricagado, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou (e) por crime contra a economia popular, o
sistema financeiro nacional, as normas de defesa da concorréncia, as relacdes de consumo, a fé publica
ou a propriedade, e toma posse do respectivo cargo para ¢ qual fora designado, sendo-the outorgado
todos os poderes, direitos e obrigacdes que Ihe sdo atribuidas pelas leis, notadamente a pelo Estatuto
Social da Associacdo.

Termo e Posse.
Rio de Janeiro - R}, 17 de maio de 2022.
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Paulo Kendi Teixeira Maszunaga

Presidente Executiva
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